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Introduccion Estudio de Insercién laboral

Desde el afio 2003 la Universidad de Extremadura (UEX) recoge informacion de
la transicion de sus estudiantes desde las aulas al mundo laboral, asi como del
grado de satisfaccién con los estudios cursados. No obstante, esa informacion
se venia analizando solo para algunas titulaciones, hasta que en el afio 2008,
al elaborar dentro del Sistema de Garantia de Calidad (SGC) el Procedimiento
para el estudio de la insercion laboral (PRIL), se decidié hacer un estudio mas
global que abarcara al conjunto total de titulos oficiales, impartidos en la UEX.
Desde la publicacion del primero de estos estudios, en la primavera de 2009,
se han ido sucediendo nuevas ediciones y todas ellas pueden consultarse en la
web de la Unidad Técnica de Evaluacion y Calidad (consulte aqui).

Siguiendo la misma linea, desde finales del afio 2015 hasta mediados del 2016
se ha realizado el estudio que aqui se presenta sobre los titulados del curso
2012-13. Los objetivos perseguidos son:

1. Evaluar la relacion existente entre los programas formativos
desarrollados en la Universidad de Extremadura y el empleo de los
titulados.

2. Conocer la evolucion de la insercién laboral en los Ultimos afos.

3. Tener un conocimiento real de las opiniones de los titulados sobre sus
estudios, necesidades formativas adicionales y expectativas de futuro.

4. Orientar el disefio curricular de los estudiantes con el fin de mejorar su
nivel de formacion y sus expectativas laborales.

5. Detectar las posibilidades que el mercado de trabajo ofrece para las
distintas titulaciones universitarias objeto de estudio.

Finalmente queremos agradecer a los participantes en el estudio, aquellos
titulados del curso 2012-13 seleccionados para pertenecer a la muestra a
estudiar, su disposicion para responder a las diferentes cuestiones con
claridad, precision y amabilidad.

1.1 Disefo del estudio

Para realizar este trabajo se ha tenido en cuenta a los titulados de la
Universidad de Extremadura en el curso 2012-2013. En total, fueron 4.697
egresados entre los que se seleccion6 una muestra de 2.153.

La muestra se extrajo aleatoriamente estratificando por cada titulacion objeto
de estudio, a excepcion de aquellas con 11 o menos titulados, para las que se
realizd un estudio censal. En el Anexo Ficha Técnica se muestra el nimero de
titulados de la poblacion final estudiada y el numero de entrevistas realizadas,


https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/funciones/insercion-laboral
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desglosado segun la titulacién cursada, el sexo, el centro de estudios, rama de
conocimiento y campus.

Tras la extraccion de la muestra aleatoria, se realizaron las llamadas
telefénicas y posteriormente se inicié la depuracion de datos y su tratamiento
estadistico.

El método elegido para la realizacion de la entrevista fue el de llamadas
telefénicas asistidas con ordenador. Durante el primer trimestre de 2016 se
realizaron las entrevistas para recabar la informacion relacionada con las
preguntas que se planteaban en el cuestionario, contando para ello con la
colaboracion de una empresa externa.

El cuestionario se ha dividido en cuatro bloques diferenciados, cuyo desarrollo
transcurre siguiendo una logica temporal:

Sobre los estudios realizados y su proceso formativo.
Transito a la vida laboral.
Primer empleo.

A 0w bR

Empleo actual.

Los encuestadores tenian a su disposicion los datos de los titulados de la
muestra relativos a su edad, sexo, niumero de teléfono de contacto vy titulacion
cursada para poder hacer las entrevistas y realizaban las llamadas telefonicas
en horarios de mafana y tarde, segun la disponibilidad que los propios
encuestados iban sugiriendo. La norma era telefonear a los seleccionados en la
muestra aleatoria y aquellos que fueran ilocalizables, después de mudultiples
intentos y en distinto horario, se sustituirian por otros seleccionados también de
manera aleatoria.

Con respecto al tratamiento estadistico, se han usado técnicas de muestreo
para las estimaciones puntuales e intervalos de confianza.

Para el tratamiento estadistico de los datos se emplearon los programas
Microsoft Excel®, Microsoft Access® Yy los programas estadisticos R y SPSS.



Mercado laboral Estudio de Insercién laboral

Antes de iniciar el analisis de resultados del estudio llevado a cabo entre los
egresados del curso 2012-13 debemos conocer la situaciéon del mercado
laboral existente y al que se deben enfrentar esos titulados universitarios. El
periodo temporal que comprende el estudio de insercion laboral abarca desde
el afo 2013, cuando los encuestados concluyeron sus estudios, hasta
principios del 2016 cuando se realizaron las encuestas y del que mostramos los
datos referentes al mercado laboral espafiol y extremeno.

Los datos de las tablas de este capitulo han sido obtenidos de la “Encuesta de
Poblaciéon Activa” (EPA) del Instituto Nacional de Estadistica (INE).

2.1 Tasa de paro y ocupacion por nivel de formacion

En la Tabla 1 podemos ver la evolucion de la composicién de la poblacién
activa, ocupada y parada en Espafa entre los afios 2013 y 2015 en miles de
personas segun su nivel de formacién alcanzado.

A e OCUPADO PARADO
0 014 0 0 014 0 0 014 0

e dio 82 89 85 37 41 44 44 47 41
P ario 2534 2081 1904 1523 1260 1196 1006 822 708
e dario 11970 | 10088 | 10086 | 8351 7157 7434 3624 | 2931 2653
P 2519 2150 2229 2012 1600 1712 507 550 517

ho 28 : 0 22 : : : i :
ersidad 5612 8547 8617 4804 7287 7480 1319 1260 1136
pana 4 O O 9 0 44 866 99 610 056

Tabla 1: Composicion de la poblacién activa, ocupada y parada segin nivel de formaciéon en
Espafia (en miles de personas). Aflos 2013 a 2015

En la Tabla 2 podemos ver la tasa de desempleo y su evolucion desde el afio
2013 a 2015 segun el nivel formativo alcanzado. Observamos que la tendencia
es que a mayor formacion menor posibilidad de estar en situacién de
desempleo.

Tasa de desempleo y su evolucién segun el nivel formativo alcanzado 2013-14

| 2013 2014 2015

Sin estudios | 54,20% 53,40% 48,40%
Primarios | 39,70% 39,50% 37,18

Secundarios | 30,30% 29,10% 26,30%
FP | 20,13% 25,60% 23,20%
Universitarios 23,50% 14,70% 13,20%

Espafa

Tabla 2: Tasa de desempleo y su evolucién entre 2013 y 2015
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En la Tabla 3 tenemos la tasa de ocupacion segun nivel de formacion
alcanzado y comunidad autonoma. Si nos fijamos en los datos de Extremadura
tenemos que aunque la tasa de ocupacion de personas con titulo universitario
ha mejorado entre 2013 y 2015, vemos que se mantiene por debajo de la tasa
de ocupacion con formacion universitaria a nivel estatal.

Tasas de Ocupacién segun Nivel de Formacidn alcanzado y Comunidad Auténoma (%)

Sin Estudios \ Primaria Secundaria Universidad
2013 2014 2015 | 2013 | 2014 | 2015 2013 2014 2015 2013 | 2014 @ 2015

Andalucia

Aragon

Asturias

Baleares

Canarias

Cantabria

Castilla-Leén

Castilla-La
Mancha

Cataluia

Comunidad
Valenciana

Galicia
Madrid
Murcia

INEVYET

Pais Vasco

La Rioja

Ceuta

Melilla

Total
Nacional

60,1 ‘ 60,5 ‘ 62,8 838 | 853

Tabla 3: Tasas de Ocupacion segin Nivel de Formacién alcanzado y Comunidad Auténoma (%)
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En la Tabla 4 observamos la evolucion de la distribucion de los ocupados por
comunidad autbnoma y nivel formativo alcanzado desde el afio 2013 a 2015.

En Extremadura en el afio 2015 un 0,2% de los ocupados no tenia estudios, un
7,1% tenia estudios primarios, un 57,8% estudios secundarios y un 34,9%
estudios universitarios. A nivel nacional tenemos que en el afio 2015 un 0,2%
de los ocupados no tenia estudios, un 6,7% tenia estudios primarios, un 51,2%
tenia estudios secundarios y un 41,9% tenia estudios universitarios.

Distribucién de los ocupados segin nivel de formacion alcanzado y Comunidad
Auténoma (%)

2013 ! 2014 2015

Sin Estudios
Primaria
Secundaria
Universidad
Sin Estudios
Primaria
Secundaria
Universidad
Sin Estudios
Primaria
Secundaria
Universidad

w

Andalucia
Aragon 0 9,5 50 40,5 0,1 8,9 49,1 42 0,2 74 516 | 408
Asturias . 7,1 466 | 463 0,1 6,1 463 | 475 0,2 59 464 | 475
Baleares 0,1 8,7 60,4 30,7 . 7 60,9 32 0,4 6,3 61,7 31,7
Canarias 0,1 13,5 52,3 33,9 0,3 12,3 53,5 33,9 0,7 12 55 32,4
Cantabria 0 48 514 | 437 0,1 5,1 50,3 | 445 0,1 35 51,7 | 447
Castilla-Leon W 8,2 51,6 39,9 0,2 6,2 53,8 39,9 0,2 6,2 53,3 | 40,3

kvt 02 | 104 | 564 | 329 | 03 | 77 | 577 | 343 | 02 | 74 | 585 | 339
Mancha

Catalufia 03 | 111 | 476 | 41 | 03 | 82 | 478 | 438 | 02 | 72 | 486 | 440
ot 04 | 99 | 525 | 372 | 02 | 63 | 558 | 317 | 02 | 49 | 568 | 380

Valenciana

01 | 82 | 59 | 327 | o1 | 76 | 576 | 347 | 02 | 71 | 578 | 349
Galicia 01 | 66 | 544 | 389 | 01 | 58 | 538 | 404 | 01 | 55 | 53 | 413
Madrid 01 | 54 | 431 | 513 [ 02 | 4 | 427 | 533 | 01 [ 41 | 437 | 52
Murcia 12 | 134 | 508 | 346 | 13 | 15 | 54 | 333 | 12 | 95 | 546 | 348
Navarra . | 61 | 476 [ 462 | 01 | 45 | 459 | 494 | 03 | 37 | 4711 | 489
AT 01 [ 47 | 40 | 551 | o1 | 37 [ 415 [ 548 | o1 | 29 | 422 [ 549
La Rioja 01 | 76 [ 509 | 413 | 02 | 66 | 505 | 427 | 02 | 55 | 504 | 438
Ceuta 06 | 11 | 573 | 307 [ 02 [ 131 | 568 | 208 | . [ 124 | 499 | 377
Melilla 02 | 123 [ 502 | 373 | 03 | 107 | 461 | 428 | 14 | 99 | 474 | 413
Espafia 02 91 498 408 02 72 505 42 02 67 52 49

Tabla 4: Distribucion de los ocupados segun nivel de formacion alcanzado y Comunidad
Auténoma (%)
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En la Tabla 5 tenemos la evolucion de la tasa de paro por sexo y comunidad
autonoma desde el afio 2013 al 2015. En el afio 2015 en Extremadura la tasa
de paro de mujeres era del 33,54%, la tasa de paro para hombres era del
25,67% y la tasa de paro global era del 29.09%. A nivel nacional tenemos en
2015 una tasa de paro entre las mujeres del 23,55%, una tasa de paro entre los
hombres del 20,77% y una tasa de paro global del 22,06%.

Tasa de paro por sexo y comunidad auténoma (%)
2015 2014 | 2013
Mujeres | Hombres Total Mujeres | Hombres Total

Andalucia

Aragon

Asturias,
Principado de

Balears, llles

Canarias

Cantabria

Castillay
Ledn

Castilla- La
Mancha

Cataluiia

Comunitat
Valenciana

Galicia

Madrid,
Comunidad de

Murcia,
Region de

Navarra,
Comunidad
Foral de

Pais Vasco

Rioja, La

Ceuta

Melilla
Nacional 25,43 23,6 24,44 26,67

Tabla 5: Tasa de paro por sexo y comunidad autonoma (2013, 2014, 2015)
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2.2 Salario medio y formacion alcanzada

En la Tabla 6 tenemos el salario medio bruto mensual (€) del empleo principal a
nivel nacional, segun la formacion alcanzada. Observamos que la tendencia es
gue a mayor nivel de formacion alcanzada, mayor salario.

Salario medio bruto mensual del empleo principal segun nivel de formacién alcanzada

en €
2015 2014

|
Sin Estudios | 1099,31 988,58
|
|
|

Estudios primarios 1203,30 1190,91
Secundaria 1543,25 1523,10
Universidad 2408,23 2403,38
Total | 1881,32

Tabla 6: Salario medio bruto mensual segun nivel de formacién alcanzada.

En la Tabla 7 vemos la evolucién del salario medio bruto mensual del empleo
principal, a nivel nacional, por sexo en euros (€). Observamos que en 2015 el
sueldo bruto medio de los hombres es superior en mas de un 29% al de las
mujeres.

alallo ed10 D O c dl Uel € PDICO P ore PDO EAX0

ere 1643,79 1618,1 1621,61

ombre 2122,47 2125,86 2102,1

Tabla 7 : Salario medio bruto mensual del empleo principal por sexo (€)
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En la Tabla 8 se muestra la evolucion del salario medio bruto mensual del
empleo principal por comunidad auténoma en euros (€) entre los afios 2013 y
2015. El salario medio en Extremadura en el afio 2015 fue de 1549,89 €. A
nivel nacional fue de 1893,70 €.

Salario medio bruto mensual del empleo principal por comunidad auténoma (€)

2015 | 2014 2013
Andalucia 1653,89 1645,51 1645,35

Aragén 1938,59 1875,24 1842,71
Asturias, Principado de 1957,25 1907,82 1956,6
Balears, llles 1747,2 1707,51 1761,06
Canarias 1574,03 1621,63 1617,29
Cantabria 1855,38 1904,65 1873,04
Castillay Ledn 1841,61 1788,48 1852,91
Castilla - La Mancha 1788,11 1740,41 1768,5
Catalufia 2003,78 1953,27 1928,04
Comunitat Valenciana 1674,78 1745,45 1741,14

Extremadura 1549,89 1588,83 1622,43
Galicia 1780,93 1774,99 1728,73
Madrid, Comunidad de 2265,83 2272,67 2198,73
Murcia, Region de 1692,02 1643,82 1541,14
Navarra, Comunidad Foral de 2056,25 2051,66 2126,44
Pais Vasco 2250,2 2147,18 2161,98
Rioja, La 1811,75 1830,41 1827,1
Ceuta 2064,94 2173,59 2293,58

Melilla 2147,38 2384,22
Nacional 1893,7 1881,32

Tabla 8 : Salario medio bruto mensual del empleo principal por comunidad auténoma (€)

1999,8
1869,11




Satisfaccion con los estudios universitarios cursados Estudio de Insercién laboral

3.1 Satisfaccion general con la titulacion cursada

A los encuestados se les pidié que valoraran de 0 a 10 su nivel de satisfaccion
general con los estudios realizados. Los resultados a esta cuestion
desagregados por rama del conocimiento se detallan en la Tabla 9 y por
titulacion se pueden consultar en el archivo anexo a este informe en el
siguiente enlace

El total de alumnos encuestados dan una puntuacién de 7,17 al nivel de
satisfaccion general con la titulacion cursada. Por sexo tenemos que las
mujeres dan una puntuacion ligeramente superior a los hombres a esta
cuestion (7,23 y 7,08 respectivamente).

Por rama de conocimiento tenemos que los alumnos que mas puntlan este
apartado son los alumnos de Ciencias de la Salud (7,77) y los que menos los
de Ciencias Sociales y Juridicas (7,02).

En la Tabla 9 también observamos que no existen grandes diferencias entre la
puntuacion que otorgan las mujeres y la puntuacion que otorgan los hombres a
esta cuestion dentro de cada rama del conocimiento.

Respecto a que harian los alumnos si pudieran comenzar de nuevo:

e EI 46,82% de ellos respondié que estudiaria la misma carrera en la
misma universidad.

e EI 16,97% respondié que estudiaria la misma carrera pero en otra
universidad.

e EI 32,96% respondié que haria una carrera distinta.
e EIl 3,25% no estudiaria en ninguna Universidad.

Estos porcentajes tienen un margen de error menor que +2,11%.
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Satisfaccién global con los estudios universitarios cursados

\ Media Error Desv tipica Resp validas
Hombre | 7,19 0,46 1,94 70
Artes y Mujer | 7,43 0,29 1,66 125
Humanidades
Total | 7,34 0,25 1,77 195
Hombre | 7 0,45 18 61
Ciencias Mujer | 7,19 0,37 1,66 78
Total | 7,11 0,29 1,72 139
Ciencias Hombre | 6,92 0,17 1,69 394
Sociales y Mujer | 7,09 0,14 18 657
Juridicas Total | 7,02 0,11 1,76 1051
Hombre | 7,14 0,18 1,67 341
Ingenieriay :
Arquitectura | MUjer | 6,96 0,33 2,07 155
Total | 7,08 0,16 18 496
Clencias d Hombre | 7,61 0,32 1,41 76
lencias ae .
. Mujer | 7,84 0,18 1,29 195
Total | 7,77 0,16 1,33 271
Hombre | 7,08 0,11 17 942
Mujer | 7,23 0,1 1,76 1210
Total | 717 0,07 1,74 2153

Tabla 9: Satisfaccion global con los estudios universitarios cursados

3.2 Valoracion de distintos aspectos sobre los
estudios universitarios.

A los alumnos encuestados se les pidié que valoraran distintos aspectos sobre
sus estudios universitarios (Contenidos tedricos recibidos, Contenidos practicos
recibidos, Profesorado, Instalaciones y equipos disponibles en el aula y Gestién
administrativa). Los resultados por rama del conocimiento se reflejan en la

Valoracidon de distintos aspectos sobre los estudios universitarios

Instalaciones
y equipos Gestion
disponibles administrativa
en el aula

Contenidos Contenidos
tedricos practicos Profesorado
recibidos recibidos

Artes y
Humanidades
Ciencias
Ciencias Sociales
y Juridicas
Ingenieriay
Arquitectura
Ciencias de la
S

Uex

Tabla 10, en los que los resaltan como aspectos mejor valorados los
contenidos tedricos recibidos y la valoracion del profesorado.
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Valoracion de distintos aspectos sobre los estudios universitarios

Instalaciones
y equipos Gestién
disponibles administrativa
en el aula

Contenidos Contenidos
tedricos practicos Profesorado
recibidos recibidos

Artes y

Humanidades
Ciencias

Ciencias Sociales
y Juridicas
Ingenieriay
Arquitectura
Ciencias de la
Salud

Uex

Tabla 10: Valoraciéon de distintos aspectos sobre los estudios universitarios

Los resultados a esta cuestion distribuidos por sexo quedan resumidos en la
Tabla 11. Se observa mejores valoraciones en todos los aspectos en las
mujeres.

Valoracion de distintos aspectos de los estudios universitarios por sexo
Mujer Hombre Uex

Contenidos teoricos
recibidos

Contenidos
practicos recibidos

Profesorado

Instalaciones y
equipos disponibles
en el aula

Gestion
administrativa

Tabla 11: Valoracién de distintos aspectos de los estudios universitarios por sexo
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Los resultados a esta cuestion distribuidos por centros universitarios se
resumen en la Tabla 12.

Valoracion de distintos aspectos de los estudios universitarios por centro

Instalaciones y
equipos Gestion
disponibles en | administrativa
el aula

Contenidos Contenidos
tedricos practicos Profesorado
recibidos recibidos

CU. Mérida 7,26
CU. Plasencia 7,63 6,96 7,26 7,67 6,93
CU. Santa Ana 7,11 6,7 7,32 6,46 6,84

Escuela de
Enferm de la 7,33 8,44 7,44 6,33 7,78
Comunidad
Escuela de
Ingenierias 6,91 5,32 6,67 6,72 7,51
Agrarias

Escuela de 7.29 25 6,79 6.76 5,86
Ingenierias Indust

Escuela 7,01 5,65 6,85 6,06 6,49
Politécnica

Facultad de CC de 6,54 525 6,69 5,94 6,81
laDoc y la Comun

Facultad de CC 7.0 5,52 6,82 7.1 6,62
Econ y Empr

Facultad de 7.39 6,51 7,34 6,41 5,87
Ciencias

Facultad de CC

del Deporte 6,87 6,72 6,61 Bz o
Facultad de 7.04 4,61 6,59 5,25 6,34
Derecho

Faculta_d’de 6.82 6,61 7,06 6,35 6,12
Educacion

Facultad de Enfer

y Terapia 7,32 7,66 6,81 7,29 6,32
Ocupacional

Facultad de E§tud 6,86 5,72 7,04 5,76 6,04
Empres y Turismo

F_aculta'd de 729 5.9 7,69 6,85 6,36
Filosofia y Letras

Facultad de

B 7,24 6,79 7,26 el .2
Profesorado

Facqlt_ad de 7.05 6,96 6,84 5,48 6,36

Medicina
Facultad de
Veterinaria

7,8

Tabla 12: Valoracion de distintos aspectos de los estudios universitarios por centro
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3.3 Realizacion de practicas externas durante los
estudios

Respecto a si realizaron précticas externas durante sus estudios universitarios
un 66,78% de los alumnos egresados respondio que si y un 33,22% respondio
que no.

Los alumnos que pertenecen a la rama de conocimiento Ciencias sociales y
juridicas son los que mas practicas externas realizaron (82,86%) y los que
menos practicas externas realizaron fueron los de la rama de Artes y
Humanidades (38,97%).

Respecto al género un 59,94% de los hombres y un 72,09% de las mujeres
realizaron practicas externas durante sus estudios universitarios.

Por otro lado la valoracién de los egresados que realizaron practicas externas
es notablemente buena arrojando una media de 8,12 con un error de +0,1. Por
sexo tenemos que los hombres dan una puntuacion media a estas practicas de
7,81 (error de £0,17) y las mujeres de 8,31 (error de +0,12).

Sin embargo cuando se les pregunta a los alumnos en qué medida la formacién
recibida en estas practicas le habian ayudado a encontrar trabajo, la valoracion
es bastante inferior, arrojando una puntuacion media de 5,27 (x0,17). Por
género los hombres dieron una puntuacion media de 5,02 (+0,28) y las mujeres
5,42 (x0,22).

Por rama de conocimiento, los estudiantes de Ciencias de la Salud son los que
mejor valoran las practicas externas como ayuda para encontrar trabajo (6,64)
y los que menos los de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas (4,84).

3.4 Movilidad durante los estudios

A los egresados también se les preguntd si habian disfrutado de alguna beca
ERASMUS, SOCRATES o similar durante sus estudios universitarios. Sélo el
15,84% (+2,11%) respondi6é que si. Respecto al género, el 18,26% (+3,19%) de
los hombres disfruté de una beca de este tipo frente al 13,95% (£2,82%) de las
mujeres.

Por rama de conocimiento los alumnos que mas disfrutaron de becas
ERASMUS, SOCRATES o similar son los de Ciencias (21,58%) y los que
menos de Ciencias de la Salud (11,76%).

A los alumnos que respondieron que habian disfrutado de una beca
ERASMUS, SOCRATES o similar se les pidio que valoraran de 0 a 10 la
satisfaccion con esta estancia. La puntuacion media general fue de 8,82
(x0,14). Los hombres valoraron este apartado con una puntuacion de 8,78
(x0,19) y las mujeres con una puntuacién media de 8,85 (+0,21). Respecto a la
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rama de conocimiento esta estancia fue mas valorada por los alumnos de Artes
y Humanidades (9,16) y menos valorada por los alumnos de Ciencias de la
Salud (8,22).

A estos alumnos también se les pidié que valoraran de 0 a 10 en qué medida
esta estancia les habia ayudado a encontrar trabajo siendo la puntuacién
media de 5,93 (+0,34). Por sexo los hombres dieron una puntuacién de 6,02
(x0,45) y las mujeres de 5,83 (x0,51). Por rama del conocimiento tenemos que
los alumnos de Artes y Humanidades son los que dan una valoracibn mas
positiva (7,38) y los que menos los de Ciencias de la Salud (4,81).

3.5 Continuacion de estudios

A los alumnos encuestados se les pregunté si aparte de los estudios que
terminaron iniciaron otros estudios universitarios. Un 53,18% (+2,11%)
respondioé que si. Por sexo tenemos que el 54,99% de los hombres respondi6
que si frente al 51,78% de las mujeres. Respecto a la rama de conocimiento
tenemos que los alumnos de la rama de Artes y Humanidades son los que mas
iniciaron otros estudios (76,92%) y los que menos los de Ciencias de la Salud
(43,38%).

A los alumnos que contestaron que comenzaron otros estudios se les preguntd
cuales. Un 3,41% comenzo estudios de Doctorado, un 66,61% comenzo
estudios de Master, un 14,69% comenzo6 estudios de Grado y un 15,30% otros
estudios, (error de +2,90%).



Primer empleo Estudio de Insercion laboral

4.1 Combinacion de estudios y trabajo

Respecto a si los alumnos egresados estaban trabajando en el momento de
matricularse de los estudios referentes a esta encuesta, tenemos que un
24,41% (£2,11%) contestdé que si, no habiendo diferencias significativas por
sexo o0 rama de conocimiento.

Respecto a si durante los estudios universitarios tuvieron alguna experiencia
laboral un 46,75% de los alumnos encuestados contestaron que si frente a un
53,25% que contestaron que no (margen de error de 2,11%). Hay diferencias
significativas respecto a género en este aspecto ya que 54,09% (+3,19%) de
los hombres contestaron que si, frente a un 41,04% (x£2,82%) de las mujeres.

46%
Hombres 549,
59‘% B No

Mui

ujeres 41 GA) -

53%
Total 47 b
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Figura 1: ¢ Tuviste alguna experiencia laboral durante los estudios universitarios?

A los alumnos que trabajaron durante sus estudios universitarios se les
preguntd por el tipo de empleo que tenian. Las respuestas pueden verse en el
grafico 2 y tienen un margen de error de +3%. La gran mayoria tenian un
empleo remunerado con contrato.
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1% 5%

Empleo sin Empleo Empleo Trabajo por
remuneraciéon  remunerado remunerado  cuenta propia
sin contrato con contrato

Figura 2: Tipo de empleo durante los estudios universitarios

4.2 Insercion laboral tras finalizar los estudios
universitarios

A los alumnos se les preguntd si después de finalizar sus estudios habian
trabajado alguna vez. El 86,21% de los alumnos respondié que siy un 13,79%
respondié que no, siendo el margen de error de 2,11% y 2153 el ndmero de
respuestas totales validas.

Por género, el 84,89% de las mujeres y el 87,90% de los hombres declararon
gue si habian trabajado después de finalizar sus estudios. Detallamos los
resultados por ramas de conocimientos en el siguiente grafico. Como vemos
los niveles de ocupacién son mas altos en las ramas de Ciencias de la Salud e
Ingenieria y Arquitectura.

Artes y Ciencias Ciencias Sociales  Ingenieriay Ciencias de la
Humanidades y Juridicas Arquitectura Salud

Figura 3: ¢Has trabajado después de finalizar tus estudios?
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4.3 Tiempo en encontrar el primer empleo

A los alumnos que habian encontrado trabajo se les preguntd por el tiempo
medio (en meses) que tardaron en encontrar el primer empleo. La media de las
respuestas fue de 7,44 meses (+0,4 meses). Los hombres tardaron menos en
incorporarse al mercado laboral, 6,66 meses (+0,56), que las mujeres, 8,06
meses (+0,57).

Figura 4: Tiempo medio en encontrar el primer empleo (meses)
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4.4 Movilidad en el primer empleo

Respecto al lugar donde habian encontrado el primer empleo, tenemos que de
los egresados que trabajaron alguna vez después de finalizar sus estudios, un
80,54% afirmo6 que encontrdé su primer empleo en Extremadura, un 16,71% en
otra comunidad auténoma y un 2,75% fuera de Espafia.

Los resultados a esta cuestion desglosados por rama de conocimiento y sexo
se encuentran en la Tabla 13, destacando los egresados de la rama de
Ciencias de la Salud por su alto porcentaje de movilidad hacia otras regiones
del territorio nacional y en sentido opuesto estan los egresados de Artes y
Humanidades.

Movilidad en el primer empleo

Extremadura Otra CA Extranjero Resp Valid

Hombre 84,31% 15,69% 0,00% 51

ﬁLtrisaxi R Mujer 83,16% 7,37% 9,47% 95

Total 83,56% 10,27% 6,16% 146

Hombre 69,39% 26,53% 4,08% 49

Ciencias Mujer 78,12% 18,75% 3,12% 64

Total 74,34% 22,12% 3,54% 113

e Hombre 83,38% 14,29% 2,33% 343

Sociales y Mujer 88,28% 10,81% 0,92% 546

Juridicas Total 86,39% 12,15% 1,46% 889

- Hombre 75,81% 19,35% 4,84% 310

X‘r%ir;zgrc'ti?’a Muijer 83,57% 13,57% 2,86% 140

Total 78,22% 17,56% 4,22% 450

o Hombre 68,92% 29,73% 1,35% 74

g%r;‘ms de " mympe 63,93% 33,33% 2,73% 183
Total 65,37% 32,30% 2,33%

78,48% 18,38%
82,20% 15,37%

80,54% 16,71%

Tabla 13: Movilidad en el primer empleo

4.5 Emprendimiento en el primer empleo

Las tasas de emprendimiento en el primer empleo son muy bajas. Sélo el
6,09% de los encuestados afirm6 haber creado su propia empresa frente al
93,16% que afirmaron haber trabajado para otros en su primer empleo. Por
sexo tenemos que el 9,06% de los hombres afirmaron haber creado su propia
empresa en el primer empleo frente al 3,70% de las mujeres.
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4.6 Medios para encontrar el primer empleo

Los medios mas utilizados para encontrar el primer empleo fueron, contactos
personales (27,69%), colgar el curriculum en internet (12,52%), enviar el
curriculum directamente a la empresa (16,60%) e inscribirse en una bolsa de
trabajo (12,12%), destacando los contactos personales o familiares como
medio mas utilizado para encontrar el primer empleo.

En la siguiente tabla recogemos la distribucién porcentual de las respuestas de
los egresados respecto a los medios utilizados para encontrar el primer
empleo.

Hombres Mujeres General

Gr':ir\?;/ﬁssidd;dlas practicas de la 7.06% 6.16% 6.55%
Oposicion 8,26% 8,99% 8,67%
Otros medios 6,52% 7,78% 7,24%
A traves d_e prgctlcas no relacionadas 2.40% 1.92% 2.13%
con la Universidad

Contactos personales o familiares ‘ 31,42% 24,85% 27,69%
5ﬁ:|ronoer;d|endo aun anuncio en prensa o 3.60% 3,13% 3,33%
Colgando el curriculum en internet ‘ 13,05% 12,12% 12,52%
E&\ngsdao el curriculum directamente a la 14.25% 18.38% 16.60%
S;rrsgﬁzlde empresas de seleccién de 1.33% 2.53% 2.01%
Bolsa de empleo de la UEx 1,73% 0,71% 1,15%
Bolsa de trabajo 10,39% 13,43% 12,12%

Tabla 14: Medios para encontrar el primer empleo

4.7 Duracion y tipos de contrato en el primer empleo

El 96,62% afirmé que en su primer empleo pertenecia a la plantilla de la
empresa frente a un 3,38% que afirmé que se hizo autonomo.

Respecto al tipo de contrato que tenian en el primer empleo un 8,49% dijo que
era de tipo funcionario, un 77,02% de tipo laboral, un 7,60% tipo beca, y otro un
6,89%.

Respecto a la duracion del contrato tenemos que 15,87% tuvo un contrato
indefinido frente a un 84,13% que tuvo un contrato temporal. Por sexo un
18,21% de los hombres tuvo un primer empleo con contrato indefinido frente a
un 14,11% de las mujeres.
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4.8 Contratacion publicay privada en el primer empleo

De los encuestados que trabajaron después de finalizar sus estudios un
35,32% lo hizo en el sector publico y un 64,68% en el sector privado.

Los resultados se detallan en la Tabla 15, destacando los altos porcentajes de
contratacion publica en todas las ramas de conocimiento, a excepcion de
Ingenieria y Arquitectura que no sobrepasa la barrera del 25 %, el resto supera
el 35% de contratacion en el sector publico.

Primer empleo en el sector publico

Si No R. Vélidas
Artes y Hombre 41,67% 58,33% 48
Tl e Mujer 51,76% 48,24% 85
Total 48,12% 51,88% 133
Hombre 41,30% 58,70% 46
Ciencias Mujer 36,51% 63,49% 63
Total 38,53% 61,47% 109
;Trabajabas en Ciencias Hor_nbre 37,66% 62,34% 308
el sector Soqlgles y Mujer 36,36% 63,64% 517
pablico? Juridicas Total 36,85% 63,15% 825
Ingenieriay Hor_nbre 23,86% 76,14% 264
Arquitectura Mujer 26,52% 73,48% 132
Total 24,75% 75,25% 396
Saneles do Hombre 39,66% 60,34% 58
Salud Mujer 39,13% 60,87% 161
Total 39,27% 60,73% 219
Hombre 33,29% 66,71% 724
TOTAL Mujer 36,85% 63,15% 958
Total 35,32% 64,68% 1682

Tabla 15: Primer empleo en el sector publico
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4.9 Sector de actividad del primer empleo

La distribucion de los encuestados por sectores de actividad del primer empleo
se detalla en la tabla 16. Los sectores que abarcan a mas egresados en su
primer empleo son especialmente Educacion (13,61%) y Actividades Sanitarias
y Servicios Sociales (13,34%). Son significativas las diferencias en los
porcentajes de respuestas para hombres y para mujeres en los sectores de
Educacion, Actividades sanitarias y de servicios sociales,  Agricultura,
ganaderia, silvicultura y pesca y Construccion.

Sector del primer empleo
Hombres Mujeres Total Uex

A - Agricultura, ganaderia, silviculturay pesca 9,55% 3,81% 6,37%
B - Industrias extractivas 0,48% 0,39% 0,43%
C - Industria manufacturera 3,39% 2,25% 2,76%
D - Sum|n|§t_ro de energia eléctrica, gas, vapor y 2 06% 0.39% 1.13%
aire acondicionado

E - Suministro de agua, actividades de

saneamiento, gestion de residuos y 0,97% 0,00% 0,43%
descontaminacioén

F - Construccién 7,01% 2,54% 4,54%
G- Com_(j:-rcm al por mayory al por menor; 4.47% 7.32% 6.05%
reparacion de vehiculos de motor y motocicletas

H - Transporte y almacenamiento 0,48% 0,49% 0,49%
| - Hosteleria 4,96% 7,81% 6,54%
J - Informacién y comunicaciones 12,82% 4,10% 8,00%
K - Actividades financieras y de seguros 4,72% 2,54% 3,51%
L - Actividades inmobiliarias 0,24% 0,29% 0,27%
'I[VIéC-nAig&tgndades profesionales, cientificas y 7.38% 6.25% 6.75%
N - Actlwdades administrativas y servicios 4.35% 6,45% 5.51%
auxliares

O - Admmystram_on Puablicay defensa; Seguridad 5.68% 7.91% 6.92%
Social obligatoria

P - Educacion 9,79% 16,70% 13,61%
Q - Actividades sanitarias y de servicios sociales 7,38% 18,16% 13,34%
R - Act_|V|.dades artisticas, recreativas y de 9.31% 6.74% 7.89%
entrenimiento

S - Otros servicios 4,84% 4,59% 4,70%
T - Actividades de los hogares como

empleadores de personal doméstico; a_ct|V|dades 0.12% 0.98% 0,59%
de los hogares como productores de bienes y

servicios para uso propio

u - Actlv!da(jes de organizaciones y organismos 0,00% 0,29% 0.16%
extraterritoriales

Respuestas Validas 827 1024 1851

Tabla 16: Sector del primer empleo
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Primer empleo

4.10 Salario en el primer empleo

A los alumnos que trabajaron alguna vez se les preguntd por el sueldo de su
primer empleo. Los resultados a esta pregunta pueden verse en el siguiente
gréfico.

40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00% \
15,00% Hombres
10,00% Mujeres
5,00%
General
0,00% 1201 | 1501 | 1801 | 2401 Ma
0a 601a 901a| ) . . dzs
600 900 1200 1500 | 1800 | 2400 | 3000 | 3.000
Hombres |25,38%|29,57%|25,38% 9,14% | 5,33% | 4,57% | 0,51% | 0,13%
Mujeres |35,14%28,82%19,08%| 8,53% | 5,92% | 2,11% | 0,30% | 0,10%
General |30,83%|29,15%(21,86%| 8,80% | 5,66% | 3,20% | 0,39% | 0,11%

Figura 5: Salario en el primer empleo

Si observamos la grafica 5 vemos que las mujeres tienden a cobrar salarios
inferiores a los hombres en el primer empleo, como refleja el hecho de que el
35% de las mujeres encuestadas tenia un sueldo de 600 euros o inferior en su
primer empleo frente a un 25% de hombres.



Primer empleo Estudio de Insercion laboral

4.11 Relacion entre el primer empleo y la titulacion
universitaria cursada

A los alumnos que habian trabajado se les pidid que valorasen la relacién que
existia entre su primer empleo y sus estudios universitarios.

Los resultados se detallan en la Tabla 17, observando una baja relacion del
primer empleo con los estudios cursados en Artes y Humanidades y media en
las restantes ramas, a excepcion de los egresados de Ciencias de la Salud que
son los que encuentran un primer empleo altamente relacionado con los
estudios cursados.

Valoracién de la relacién entre el primer empleo y los estudios universitarios
cursados. Escalade 0a 10

Media Error Desv tipica Resp valid

Artes y
R ERIEGES

Ciencias

Ciencias
Sociales y
Juridicas

Ingenieriay
Arquitectura

Ciencias de
la Salud

Hombre
Mujer
Total

Tabla 17: Valoracién de la relacion entre el primer empleo y los estudios universitarios cursados
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5 Empleo actual

5.1 Situacioén laboral actual

A los alumnos se les preguntd por su empleo actual. De ellos un 60,52% afirmé
gue se encontraba trabajando en el momento de realizar la encuesta y un
porcentaje bastante elevado, concretamente del 39,48%, afirmd que no tenia
trabajo en ese mismo momento. El error muestral es del 2,11%.

Por género tenemos que un 65,61% (+3,19%) de los hombres y un 56,27%
(x2,82%) de las mujeres tenia un empleo en el momento de realizarse la
encuesta.

Respecto a la rama de conocimiento, la rama con mayor indice de ocupacion
es la de Ciencias de la Salud (69,85%) y la que menos Artes y Humanidades
(49,23%). Ademas para todas las ramas de conocimiento, excepto Ciencias,
tenemos que el porcentaje de hombres que tienen un empleo es mayor al
porcentaje de mujeres, como se muestra en la siguiente tabla.

¢ Te encuentras trabajando actualmente?
Si No

R. Vélidas

‘ 50,00% 50,00%
AIEE 5 ‘ 48,80% 51,20% 125
Humanidades
‘ 49,23% 50,77% 195
Hombre 52,46% 47,54% 61
Ciencias Mujer 56,41% 43,59% 78
Total 54,68% 45,32% 139
Ciencias 61,42% 38,58% 394
Sociales y 53,58% 46,42% 657
Juridicas 56,520 43,48% 1051
Hombre 73,61% 26,39% 341
Ingenieriay : . .
s e Mujer 61,94% 38,06% 155
Total 69,96% 30,04% 496
76,32% 23,68% 76
g;jgg'as te L 67,35% 32,65% 196
69,85% 30,15% 272
Hombre 65,61% 34,39% 942
Mujer 56,57% 43,43% 1211
Total 60,52% 39,48% 2153

Tabla 18: Alumnos que trabajan actualmente
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Empleo actual

También se les preguntd si el empleo actual era el mismo que el primer
empleo. Los porcentajes a esta cuestion se reflejan en el grafico Figura 6.

7
Hombres 49% 51%
Mujeres _ 52% 48%
Total _ 49% %
0% 20I% 4(;% 60I% 8(;% I

100%

M Es distinto

M Es el mismo

Figura 6: Empleo actual distinto o mismo que primer empleo
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5.2 Movilidad en el empleo actual

Respecto a la cuestiéon de movilidad en el empleo actual tenemos que de los
egresados que trabajaban en el momento de realizarse la encuesta un 74,29%
afirmoé trabaja actualmente en Extremadura, un 24,48% en otra comunidad
autébnoma y un 1,23% fuera de Espafia.

Los resultados a esta cuestion desglosados por ramas de conocimiento y
género pueden observarse en la Tabla 19.

Movilidad en el empleo actual

Extremadura  OtraCA | Extranjero | Resp. Valid
Artes y 85,71% 14,29% 0,00% 35
e e 93,44% 6,56% 0,00% 61
90,62% 9,38% 0,00% 96
46,88% 50,00% 3,12% 32
Ciencias 68,18% 29,55% 2,27% 44
59,21% 38,16% 2,63% 76
Ciencias 74,79% 24,38% 0,83% 242
Sociales y 85,51% 13,92% 0,57% 352
Juridicas 81,14% 18,18% 0,67% 594
Ingenieria y 66,14% 32,27% 1,59% 251
Arquitectura 68,75% 30,21% 1,04% 96
66,86% 31,70% 1,44% 347
Ciencias de 65,52% 31,03% 3,45% 58
T Sl 63,64% 34,09% 2,27% 132
64,21% 33,16% 2,63% 190
69,58% 28,96% 1,46% 618
TOTAL 78,54% 20,44% 1,02% 685
74,29% 24,48% 1,23% 1303

Tabla 19: Movilidad en el empleo actual
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5.3 Emprendimiento en el empleo actual

El nUmero de egresados que crearon su propia empresa para obtener su
empleo actual fue del 11,74%. El 12,66% si contamos con los egresados que
crearon su propia empresa y trabajaron para otros a la vez.

Por sexo tenemos que el porcentaje de hombres que han creado su propia
empresa en su empleo actual es de 15,38% frente al 8,47% de las mujeres.

Emprendimiento en el empleo actual

Si, creé mi No, trabajé Ambas Resp
empresa para otros cosas VEUETS

Artes 5.71% 91,43% 2.86% 35
Humaxi dades 4,92% 93,44% 1,64% 61
5,21% 92,71% 2.08% 9%
9,38% 90,62% 0,00% 32
Ciencias 0,00% 100,00% 0,00% 44
3,95% 96,05% 0,00% 76
Ciencias 12,40% 86,78% 0,83% 242
Sociales y 7,10% 92,05% 0,85% 352
Juridicas 9,26% 89,90% 0,84% 594
e 18.73% 79,68% 1,59% 251
Arg o tectu?/a 12,50% 87,50% 0,00% 9%
q 17.00% 81,84% 1,15% 347
Cencas de 22,41% 77,59% 0,00% 58
Ia Salud 13,64% 85,61% 0.76% 132
16,32% 83,16% 0,53% 190
15,38% 83,50% 1.13% 618
TOTAL 8.47% 90,81% 0.73% 685
11,74% 87,34% 0.92% 1303

Tabla 20: Emprendimiento en el empleo actual
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5.4 Medios para encontrar el empleo actual

Los medios mas utilizados para conseguir el empleo actual fueron los contactos
personales o familiares (24,11%), colgar el curriculum en internet (14,1%),
enviar el curriculum directamente a la empresa (16,97%) y oposicion (16,54%).

Los medios que utilizaron los egresados para encontrar su empleo actual por
sexos se observan en la Tabla 21.

Hombres Mujeres General
A través de las practicas de la Universidad 4,41% 6,06% 5,31%
Oposicion 15,71% 17,22% 16,54%
Otros medios 9,20% 7,50% 8,27%
Gr;[ir\?’\alressidd;dpractlcas no relacionadas con la 2.49% 1.91% 2.18%
Contactos personales o familiares 25,10% 23,29% 24,11%
5\(§Z|ronoerld|endo aun anuncio en prensa o 3.64% 2.39% 2.96%
Colgando el curriculum en internet 15,90% 12,44% 14,01%
Er?]\gfl;sdao el curriculum directamente a la 14.37% 19.14% 16.97%
Qetrr:(\)/r?zlde empresas de seleccion de 0.77% 1.28% 1,04%
Bolsa de empleo de la UEXx 1,92% 0,96% 1,39%
Bolsa de trabajo 6,51% 7,81% 7,22%

Tabla 21: Medios utilizados para conseguir el empleo actual

5.5 Tipo de contrato y distintos tipos de temporalidad
en el empleo actual.

Segun los resultados obtenidos un 97,22% de los egresados que trabajaban en
el momento de realizarse la encuesta pertenecian a la plantilla de la empresa y
un 2,78% estaban dados de alta como autonomos. Por sexo un 3,44% de los
hombres estaba dado de alta como autonomo frente al 2,23% de las mujeres.
Por areas de conocimiento destaca el area de Ciencias de la Salud con un
8,18%. Le sigue la rama de Ingenieria y arquitectura con un 2,08%.

El 75,74% de estos egresados tenia un contrato laboral, un 15,31% tenia un
contrato de funcionario, un 4,57% tenia un contrato de beca y un 4,39% otro
tipo de contrato.

Respecto a la duracion del contrato un 35,22% es indefinido frente a un 64,78%
gue es temporal. Por sexos tenemos que el empleo temporal es mayor en las
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mujeres (69,28% de tasa de empleo temporal) que en los hombres (59,32% de
tasa de empleo temporal).

Por otro lado tenemos que un 36,56% de estos egresados trabaja en el sector
publico y un 63,44% en el sector privado.

Por sexo tenemos que las mujeres tienen su empleo actual en el sector publico
en mayor proporcion que los hombres (38,62% las mujeres y 34,06% los
hombres).

Por ramas de conocimiento, tenemos que los egresados de la rama de Artes y
Humanidades son los que mas trabajan en el sector publico (66,67%) y los que
menos los de Ingenieria y arquitectura (21,35%). Para la rama de Ciencias el
porcentaje es del 52,78%, para la rama de Ciencias Sociales y Juridicas es del
36,43% y para Ciencias de la Salud 39,73%.
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5.6 Sector de actividad en el empleo actual

El empleo de los egresados que trabajaban en el momento de realizarse la
encuesta pertenece principalmente a los sectores de Educacion (19,72%),
Actividades Sanitarias y Servicios Sociales (13,84%), Informacion vy
Comunicacion (9,78%) y Actividades profesionales, cientificas y técnicas
(8,29%).

Sector econémico del empleo actual

Hombres Mujeres Total
Qe-sﬁgrlcultura, ganaderia, silviculturay 6.83% 1.84% 4,14%
B - Industrias extractivas 0,00% 0,31% 0,17%
C - Industria manufacturera 2,88% 1,38% 2,07%
D - Suministro de energia eléctrica, gas, 2 34% 0.61% 141%
vapor y aire acondicionado ' ' '
E - Suministro de agua, actividades de
saneamiento, gestion de residuos y 0,90% 0,15% 0,50%
descontaminacioén
F - Construccién 5,40% 2,15% 3,65%
G - Comercio al por mayor y al por menor;
reparacion de vehiculos de motor y 4,32% 7,22% 5,88%
motocicletas
H - Transporte y almacenamiento 0,54% 0,46% 0,50%
| - Hosteleria 3,78% 3,84% 3,81%
J - Informacién y comunicaciones 15,11% 5,22% 9,78%
K - Actividades financieras y de seguros 4,68% 2,46% 3,48%
L - Actividades inmobiliarias 0,18% 0,46% 0,33%
\Y/ —,Ac_t|V|dades profesionales, cientificas 9.53% 7.22% 8.20%
y técnicas
N - A_c_tmdadgs_ administrativas y 3.96% 6.91% 5.55%
servicios auxiliares
O - Ad.m|n|strac.:|on Pybllcq y defensa; 5.04% 5,22% 5.14%
Seguridad Social obligatoria
P - Educacion 15,65% 23,20% 19,72%
Q- Actividades sanitarias y de servicios 7 01% 19.66% 13.84%
sociales ' ' '
R - Actlv_ldades artisticas, recreativas y de 6.83% 6.30% 6.55%
entretenimiento
S - Otros servicios 4,86% 4,61% 4,72%
T - Actividades de los hogares como
empleadores de personal doméstico;
actividades de los hogares como 0,18% 0,61% 0,41%
productores de bienes y servicios para
uso propio
u- Ac_t|V|dades de organizaciones y 0,00% 0,15% 0,08%
organismos extraterritoriales
Error 4,16% 3,84% 2,82%
Respuestas Vélidas 556 651 1207

Tabla 22: Sector econdmico del empleo actual
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5.7 Sueldo del empleo actual.

En el siguiente gréfico se observa el sueldo de los egresados en el empleo
actual.

30,00%
25,00%

20,00%

15,00% / Hombres
\\ Mujeres
10,00%
s \\ General
5,00%

0,00% T T T T T T T 1
6000 Entre Entre Entre Entre  Entre Entre Mas de
menos 601y 901y 1.201y 1501y 1.801y 2.401y 3.000
900 1.200 1.500 1.800 2.400 3.000

Figura 7: Sueldo empleo actual

Igual que en el caso del primer empleo se observa que los salarios de las
mujeres en el empleo actual se concentran en tramos mas bajos que el de los
hombres.

Llama la atencion el hecho de que un 23,44% de las mujeres egresadas que
trabajan actualmente cobra 600 euros 0 menos en su empleo actual frente a un
13,14% de los hombres. También si comparamos los sueldos del empleo actual
con los del primer empleo se observa una mejora en las cuantias.



Estudio de Insercion Laboral Empleo actual

5.8 Relacion entre el empleo actual y la titulacion
universitaria cursada

A los alumnos que estaban trabajando en el momento de realizarse la encuesta
se les pidid que evaluasen de 0 a 10 la relacién de este empleo con sus
estudios universitarios cursados. La puntuacion media general fue de 6,62
(x0,2), para hombres fue de 6,64 (x0,28) y para mujeres fue de 6,6 (£0,29).

M Hombre

B Mujer

i Total

Artesy dEEED Ingenieria y |Ciencias de la
Humanidade | Ciencias Sociales y g X y TOTAL
- Arquitectura Salud
s Juridicas
B Hombre 4,5 6,8 6,3 6,8 8,6 6,6
H Mujer 5,8 7,3 6,1 5,8 8,7 6,6
1 Total 53 71 6,2 6,5 8,6 6,6

Figura 8: Relacion del empleo actual con los estudios universitarios

Por ramas de conocimiento, tenemos que los alumnos de Ciencias de la Salud
con 8,62 son los que dan una puntuacion media mayor a esta relacién y los de
Artes y Humanidades con 5,32 los que menos.

Si tenemos en cuenta la diferencia en la valoracion entre hombres y mujeres de
cada rama del conocimiento de este apartado tenemos que la rama de Arte y
Humanidades las mujeres dan una mayor puntuacion media en este apartado
que los hombres (1,36 puntos de diferencia). Por contra los hombres dan una
puntuacion mayor en la rama de Ingenieria y Arquitectura (1,04 puntos de
diferencia).

Por titulaciones los resultados para este apartado se detallan en la Tabla 23,
recogiéndose sélo las titulaciones para las que hay mas de 17 respuestas
validas. Destacan titulaciones como Lic. Medicina, Ingenieria Informatica, Lic.
En Veterinaria, Grado en Fisioterapia, en T.O, en Podologia y en Enfermeria
por su notable valoracion en la relacion entre el empleo y los estudios
cursados.
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Relacion entre el empleo actual y los estudios universitarios cursados

‘ Media Error ‘ I?e_sv F}gsp
tipica VEULETS
Ing. Tec..AgncoIa, Esp. en _ ‘ 7.28 1,01 414 18
Explotaciones Agropecuarias
Arquitectura Técnica | 516 2,04 4,54 19
Ing. Agrénomo | 711 1,64 3,65 19
Ing. Quimica | 605 1,62 3,61 19
Lic. Medicina | 921 0,65 1,44 19
Méster U. en Desarrollo Rural \ 4,11 1,67 3,71 19
Ing Informatica \ 8 0,91 2,12 21
Lic. Economia | 729 1,30 3,05 21
Ing. Téc. Informatica de Sistemas \ 8 1,09 2,6 22
Lic. Psicopedagogia \ 7 1,34 3,21 22
Lic. Antropologia Social y Cultural \ 4,13 1,56 3,82 23
Grado en Fisioterapia | 848 0,78 1,9 23
Grado en Terapia Ocupacional \ 8,22 1,19 2,91 23
Grado en Podologia | 983 0,33 0,82 24
Lic. Derecho | 811 1,04 2,76 27
Lic. Veterinaria | 923 0,39 1,12 31
Grado en Administracion y Direccion 7.03 1,06 3,01 31
de Empresas
Mas_ter U. en Ir]v_estlgacmn en Ciencias 6,45 1,30 3,60 31
Sociales y Juridicas
Lic. Ciencias de la Actividad Fisicay 8,00 0.85 252 34
del Deporte
Grado en Educacion Primaria \ 5 1,42 4,21 34
Grado en Educacion Infantil | 449 1,48 4,47 35
Grado en Enfermeria | 864 0,84 2,58 36
Dip. en Ciencias Empresariales \ 5,76 1,21 3,79 38
Lic. Administracién y Direccién de 6.44 1,01 3,23 39
Empresas
Méster U. en Formacion del
Profesorado en Educacion Secundaria 6,55 115 3,79 42
Total | 662 0,20 3,69 1302

Tabla 23: Relacion entre el empleo actual y los estudios universitarios cursados por titulacion
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5.9 Valoracion de la titulacion cursada desde una
perspectiva laboral

La valoracion de la utilidad de las habilidades y competencias adquiridas en la
titulacion para el ejercicio laboral es de 6,77. Los alumnos de la rama de
Ciencias de la salud son los que dan una valoracion superior con una
puntuacion media de 7,58.

Valoracion de la utilidad de las habilidades y competencias adquiridas en la titulacion
para el ejercicio de su profesion

Media Error Desv tipica Resp valid
Artes y
Humanidades
Hombre
Ciencias Mujer 7,23 0,52 2,13 64
Total 6,83 0,46 2,51 113
Clereies 6,51 0,25 2,38 342
Sociales y 6,7 0,2 2,37 545
Juridicas 6,62 0,16 2,37 887
o 6,72 0,25 2,21 309
Ingenieriay 6,46 0,4 2,41 139
Arquitectura
6,64 0,21 2,28 448
_ _ 7,14 0,43 1,88 74
Ciencias de la 776 0.21 1.46 183
Salud
7,58 0,2 1,62 257
6,61 0,16 2,34 824
6,9 0,14 2,25 1026
6,77 0,1 2,3 1850

Tabla 24: Valoracién de la titulacion en la adquisicion de habilidades y competencias laborales
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5.10 Satisfaccion con el empleo actual

El grado de satisfaccion con el empleo actual es bastante alto en todas las
ramas de conocimiento, no existiendo diferencias significativas entre las
mismas ni tampoco entre sexos. El desglose se detalla en la siguiente tabla.

Satisfaccién con el empleo actual

Media Error D. tipica R. valid
Artes y
Humanidades
Hombre
Ciencias Mujer 8,25 0,36 1,22 44
Total 8,11 0,35 1,55 76
7,72 0,23 1,81 242
Ciencias Sociales 8,01 0,19 1,82 351
y Juridicas
7,89 0,15 1,82 593
Hombre 7,84 0,21 1,72 251
Ingenieriay ;
Arquitectura Mujer 7,66 0,37 1,86 96
Total 7,79 0,19 1,76 347
- 7,83 0,43 1,68 58
Ciencias de la 8.0 0.27 16 132
Salud
8,01 0,23 1,62 190
7,82 0,14 1,77 618
8 0,13 1,75 684
7,91 0,1 1,76 1302

Tabla 25: Satisfaccién con las titulaciones (rama de conocimiento y sexo)
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En la tabla 26 se ordena de mayor a menor, la valoracion de la satisfaccion de
los encuestados con su empleo actual por titulaciones. Solo aparecen las
titulaciones en las que ha habido mas de 17 respuestas validas para esta
cuestion.

Satisfaccion con el empleo actual por titulaciones

Media Error Desv tip Res valid
Grado en Educacién Primaria 8,44 0,48 1,42 34
Grado en Podologia 8,42 0,47 1,18 24
Ing Téc Informética de Sistemas 8,36 0,6 1,43 22
Lic Economia 8,29 0,69 1,62 21
Lic Medicina 8,21 0,38 0,85 19
Grado en Educacién.Infantil 8,2 0,52 1,57 35
Lic Psicopedagogia 8,18 0,63 1,5 22
Grado en Enfermeria 8,14 0,57 1,76 36
Lic Antropologia Social y Cultural 8 0,76 1,86 23
Grado en Terapia Ocupacional 8 0,69 1,68 23
Lic Ciencias de la Actividad Fisica y del 797 034 1 34
Deporte ' '
Ing Informatica 7,95 0,53 1,24 21
Méaster U en Formacion del Profesorado 703 063 208 42
en Educacién Secundaria ’ ' ’
Méster U en Desarrollo Rural ‘ 7,89 0,87 1,94 19
Méaster U en Investigacién en Ciencias 784 077 218 31
Sociales y Juridicas ’ ' ’
Ing Téc Agricola Esp en Explotaciones 272 0.79 171 18
Agropecuarias ' ' '
Grado en Fisioterapia ‘ 7,7 0,86 2,1 23
Dip en Ciencias Empresariales | 768 0,68 2,13 38
Ing Agrénomo | 763 0,91 2,03 19
Lic Derecho | 763 0,78 2,08 27
Lic Veterinaria | 758 0,59 1,67 31
Ing Quimica 7,42 0,93 2,06 19
Lic Administracion y Direccién de 741 0.62 198 39
Empresas ' ' '
Arquitectura Técnica 7,32 0,85 1,89 19
Grado en Administracion y Direccion de 719 0.79 293 31
Empresas ' ' '
Total 7,91 0,1 1,76 1302

Tabla 26: Satisfaccién con el empleo actual por titulaciones
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La satisfaccion con el empleo actual atendiendo a diferentes aspectos que
integran la relacion laboral se puede ver en la tabla siguiente, destacando como
aspecto mejor valorado el ambiente de trabajo y como menos valorado el nivel
salarial.

Satisfaccién con el empleo actual segun distintos apartados

Hombre Mujer

Nivel salarial 6,47 6,52
Estabilidad Laboral 6,75 6,72 6,73
Desarrollo personal 7,65 7,72 7,69
Desarrollo profesional 7,62 7,68 7,66
Ambiente de trabajo 8,52 8,58 8,55
Vacaciones 7,46 7,86 7,67
Satisfaccién global 7,82 8 7,91

Tabla  27: Satisfaccion con el empleo actual segun distintos apartados
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6 Comparacion con estudios
anteriores

6.1 Evolucion del numero total de egresados y del
numero total de encuestados

En la Tabla 28 observamos la evolucion del niumero total de egresados vy el
namero de egresados encuestados desde el curso 2006-07 hasta el curso
2012-13.

Evolucién del niumero de titulados y el tamafio muestral

2006-07  2007-08 | 2008-09 | 2009-10 2010-11  2011-12 2012-13

Titulados

Muestra

Tabla 28: Evolucion del nimero de titulados y del tamafio muestral

6.2 Evolucion del tiempo en conseguir el primer
empleo

En la Tabla 29 se muestra el tiempo en meses que los egresados tardan en
encontrar su primer empleo. Observamos que los egresados del curso 2006-07
tardaron menos tiempo en incorporarse al mercado laboral, justo antes de
comenzar la crisis econdmica y el tiempo mayor se da para los egresados del
curso 2011-12 que coincide con un periodo de mayor intensidad de crisis
economica.

Tiempo medio en conseguir el primer empleo (en meses)

2006-07 2007-08 2008-09 2009-10 2010-11 2011-12 2012-13

Tabla 29: Tiempo medio en conseguir el primer empleo
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Comparacion con estudios anteriores

6.3 Evolucion de la
egresados

tasa de ocupacion de los

En la Tabla 30 observamos la evolucion del porcentaje de egresados que
estaban trabajando en el momento de realizar la entrevista, y como ha ido
disminuyendo hasta el curso 2010-11 en el que ha alcanzado su minimo para
posteriormente recuperarse aunque no ha alcanzado los valores anteriores a la
crisis.

¢Estas trabajando actualmente? % (Momento de realizar la encuesta)

2006-07 2007-08 2008-09 2009-10 2010-11 2011-12 2012-13
Si 65,2 64 56,8 55,1 5515 60,8 60,5
No 34,8 36 43,2 44,9 445 39,2 39,5
Tabla 30: Evolucion tasa de ocupacion
6.4 Evolucion del sueldo neto mensual de los

egresados

En la Tabla 31 observamos la evolucion del salario de los egresados, tres afios
después de terminar sus estudios universitarios. Un dato significativo es que
so6lo el 3,7% de los titulados del afio 2007-08 cobraban 600 o menos frente a
un 18,6% del curso 2012-13 y el 20,1% del curso 2010-11.

¢Me podrias decir tu sueldo neto mensual? (%)

2006-07 | 2007-08 2008-09 | 2009-10 2010-11 2011-12 | 2012-13

Tabla 31: Evolucién salario neto mensual
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6.5 Evolucidon de la relacion entre empleo y titulacion
universitaria cursada
En la Tabla 32 se observa la evolucién de la percepcion que tienen los

egresados de la relacion que tiene su empleo con su titulacion cursada y como
ha ido disminuyendo con el transcurso de los anos.

De 0 a 10, ¢,qué relacion existe entre tu empleo y tu titulacién universitaria?

2006-07 2007-08 2008-09 2009-10 2010-11 2011-12 2012-13

Tabla 32: Relacion entre empleo y titulacion universitaria

6.6 Evolucion del nivel de satisfaccion de los
egresados con su empleo

En la Tabla 33 observamos el nivel de satisfaccion de los egresados, que
estaban trabajando en el momento de realizarse la encuesta, con su empleo.
Para los egresados del curso 2012-13 se hace una estimaciéon teniendo en
cuenta que la media de este apartado fue de 7,82, la desviacion tipica 1,77 y
gue una puntuacion en el intervalo de [0,2) puntos se clasifica en Muy poco
nivel de satisfaccion, en el intervalo [2,4) se clasifica como Poco, de [4,6)
Regular, de [6,8) Bastante y de [8,10] Mucho.

Teniendo en cuenta lo anterior tenemos:

¢, Cual es tu nivel de satisfacciéon con este empleo? (%)
2006-07 @ 2007-08 2008-09 2009-10 2010-11 2011-12 | 2012-13
Muy poco

Regular

Bastante

Poco ‘

Mucho

Tabla 33: ¢ Cudl es tu nivel de satisfaccion con este empleo?
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6.7 Evolucion de la satisfaccion global de los
egresados con su titulacion

En la Tabla 34 podemos ver la evolucion de la satisfaccion global con la
titulacion cursada. Como vemos a excepcion del primer estudio y del anterior al
actual, que arrojan una media mas baja, la satisfaccion global con las
titulaciones de la universidad obtiene una notable valoracion mantenida en el

transcurso de los afos.

Valora de 0 a 10 tu nivel de satisfaccion general con la titulacién cursada

2007-08 2008-09 2009-10 2010-11 2011-12 2012-13

6,4 7,2 7,1 7,2 6,9 7,2

Tabla 34: Evolucion nivel de satisfaccion general con la titulacién cursada
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7.1 Satisfaccion de los egresados con los estudios
cursados

Respecto a la satisfaccion con los estudios cursados la valoracion es bastante
buena siendo de 7,17 sobre 10 puntos. La puntuacién que dan las mujeres es
ligeramente mayor 7,23 que la que dan los hombres 7,08. Por ramas de
conocimiento destaca Ciencias de la Salud (7,77) como la mas valorada, por el
contrario Ciencias Sociales y Juridicas (7,02) es la menor valorada.

Los alumnos también tienen una valoracidn positiva de aspectos como
Contenidos tedricos recibidos (7,13), Contenidos practicos recibidos (6,16),
Profesorado (7,05), Instalaciones y equipos disponibles en el aula (6,64) y
Gestidn administrativa (6,56).

Respecto a si realizaron practicas externas durante sus estudios universitarios
un 66,78% de los alumnos egresados en el curso 2012-13 respondio que si y
un 33,22% respondié que no. La valoracion media sobre éstas es bastante
buena siendo de 8,12 con un error de +0,1, aunque en lo referente a como
estas practicas les habian ayudado a encontrar trabajo la puntuacion es
bastante mas baja, 5,27 (x0,17).

A los egresados también se les preguntd si habian disfrutado de alguna beca
ERASMUS, SOCRATES o similar durante sus estudios universitarios, solo el
15,84% (+2,11%) respondio que si. A éstos se les pidio que valoraran de 0 a 10
la satisfaccion con esta estancia obteniéndose una media de 8,82 (+0,14).
También se les pidi6 que valoraran de 0 a 10 en gqué medida esta estancia les
habia ayudado a encontrar trabajo siendo la puntuacion media de 5,93 (+0,34).

A los alumnos encuestados se les pregunté si aparte de los estudios que
terminaron iniciaron otros estudios universitarios. Un 53,18% (+2,11%)
respondio que si.

A los alumnos que contestaron que comenzaron otros estudios se les preguntd
cuales. Un 3,41% comenz6 estudios de Doctorado, un 66,61% comenzo
estudios de Master, un 14,69% comenzé estudios de Grado y un 15,30% otros
estudios, (error de +2,90%).

7.2 Primer empleo

A los alumnos se les preguntd si después de finalizar sus estudios habian
trabajado alguna vez. El 86,21% de los alumnos respondio que siy un 13,79%
respondié que no, siendo el margen de error de 2,11% y 2153 el numero de
respuestas totales validas.
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Por género, el 84,89% de las mujeres y el 87,90% de los hombres declararon
que si habian trabajado después de finalizar sus estudios.

A los alumnos que habian encontrado trabajo se les pregunt6é por el tiempo
medio que tardaron en encontrar el primer empleo. La media de las respuestas
fue de 7,44 meses (£0,4 meses). Los hombres tardaron de media 6,66 meses
(x0,56) y las mujeres 8,06 meses (x0,57).

Respecto a la movilidad en el primer empleo tenemos que de los egresados
que trabajaron alguna vez después de finalizar sus estudios un 80,54% afirmo
que encontrd su primer empleo en Extremadura, un 16,71% en otra comunidad
auténomay un 2,75% fuera de Espania.

Las tasas de emprendimiento en el primer empleo son muy bajas. Solo el
6,09% de los encuestados afirmo haber creado su propia empresa frente al
93,16% que afirmaron haber trabajado para otros en su primer empleo. Por
sexo tenemos que el 9,06% de los hombres afirmaron haber creado su propia
empresa en el primer empleo frente al 3,70% de las mujeres.

Respecto a la duracién del contrato tenemos que 15,87% tuvo un contrato
indefinido frente a un 84,13% que tuvo un contrato temporal. Por sexo, un
18,21% de los hombres tuvo un primer empleo con contrato indefinido frente a
un 14,11% de las mujeres.

De los encuestados que trabajaron después de finalizar sus estudios un
35,32% lo hizo en el sector publico y un 64,68% en el sector privado.

Las mujeres tienden a cobrar salarios inferiores a los hombres en el primer
empleo. Un dato que llama la atencion es que el 35% de las mujeres
encuestadas que trabajaron alguna vez tenia un sueldo de 600 euros o inferior
en su primer empleo frente a un 25% de hombres encuestados que trabajaron
alguna vez.

7.3 Empleo actual

Siguiendo el cuestionario un orden cronolégico, posteriormente a los alumnos
se les preguntd por su empleo actual. De ellos un 60,52% afirmé que se
encontraba trabajando y un 39,48% afirm6 que no tenia trabajo en el momento
de realizarse la encuesta. El error muestral es del 2,11%.

Por género tenemos que un 65,61% (+3,19%) de los hombres y un 56,27%
(x2,82%) de las mujeres tenia empleo en el momento de realizarse la
encuesta.

Respecto a la rama de conocimiento, la rama en la que hay mas ocupacion es
la de Ciencias de la Salud (69,85%) y la que menos Artes y Humanidades
(49,23%).
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Respecto a la cuestion de movilidad en el empleo actual tenemos que de los
egresados que trabajaban en el momento de realizarse la encuesta un 74,29%
afirmé trabaja actualmente en Extremadura, un 24,48% en otra comunidad
autonoma y un 1,23% fuera de Espafa. Es significativa la diferencia entre
mujeres que trabajan en Extremadura, 78,54%, frente al 69,58% de los
hombres.

El nimero de egresados que crearon su propia empresa fue del 11,74%. El
12,66% si contamos con los egresados que crearon Su propia empresa y
trabajaron para otros a la vez. Los porcentajes por sexo se distribuyen en un
15,38% de hombres frente al 8,47% de mujeres.

Los medios mas utilizados para conseguir el empleo actual fueron los contactos
personales o familiares (24,11%), colgar el curriculum en internet (14,1%),
enviar el curriculum directamente a la empresa (16,97%) y oposicion (16,54%).

Respecto a la duracion del contrato un 35,22% es indefinido frente a un 64,78%
que es temporal. La tasa de empleo temporal es mayor en las mujeres
(69,28%) que en los hombres (59,32%).

Por otro lado tenemos que un 36,56% de estos egresados trabaja en el sector
publico y un 63,44% en el sector privado. Las mujeres tienen su empleo actual
en el sector publico en mayor proporcion que los hombres (38,62% las mujeres
y 34,06% los hombres).

Por ramas de conocimiento, tenemos que los egresados de la rama de Artes y
Humanidades son los que mas trabajan en el sector publico (66,67%) y los que
menos los de Ingenieria y arquitectura (21,35%). Para la rama de Ciencias el
porcentaje es del 52,78%, para la rama de Ciencias Sociales y Juridicas es del
36,43% y para Ciencias de la Salud 39,73%.

Igual que en el caso del primer empleo se observa que los salarios de las
mujeres en el empleo actual se concentran en tramos mas bajos que el de los
hombres, como corrobora el hecho de que un 23,44% de las mujeres
egresadas que trabajan actualmente cobra 600 euros o0 menos en su empleo
actual frente a un 13,14% de los hombres.

A los alumnos que tenian empleo en el momento de realizarse la encuesta se
les pidié que evaluasen de 0 a 10 la relacién de este empleo con sus estudios
universitarios cursados. La puntuacion media general fue de 6,62 (+0,2), para
hombres fue de 6,64 (+0,28) y para mujeres fue de 6,6 (x0,29).

Por ramas de conocimiento, tenemos que los alumnos de Ciencias de la Salud
con 8,62 son los que dan una puntuacion media mayor a esta relacién y los de
Artes y Humanidades con 5,32 los que menos.

Por ultimo destacar que la satisfaccion global con el empleo actual es alta (7,91
sobre 10).
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ANEXO 1: DISTRIBUCION DE LA
MUESTRA.

Al.1 Distribucion de egresados encuestados por
titulacion

Distribucion de egresados encuestados por titulacion

Hombre Mujer Total

Arquitectura Técnica 18 13 31
Dip. en Biblioteconomia y Documentacion 0 1 1
Dip. en Ciencias Empresariales 27 38 65
Dip. en Educacion Social 1 2 3
Dip. en Enfermeria 1 4 5
Dip. en Estadistica 0 0 0
Dip. en Fisioterapia 1 3 4
Dip. en Gestion y Administracién Publica 6 9 15
Dip. en Podologia 1 3 4
Dip. en Relaciones Laborales 9 6 15
Dip. en Terapia Ocupacional 1 1 2
Dip. en Turismo 5 11 16
Doble Grado Administraciéon y Direcciéon de Empresas / Ciencias

. 2 0 2
del Trabajo
Doble Grado Administracion y Direccion de Empresas / Derecho 4 1 5
Grado en Administracion y Direccion de Empresas 38 19 57
Grado en Administracion y Gestion Publica 7 4 11
Grado en Biologia 3 1 4
Grado en Ciencias Ambientales 4 0 4
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 17 5 22
Grado en Comunicacién Audiovisual 12 9 21
Grado en Derecho 5 26 31
Grado en Economia 2 7 9
Grado en Educacién Infantil 2 68 70
Grado en Educacién Primaria 29 46 75
Grado en Educacién Social 3 38 41
Grado en Enfermeria 15 58 73
Grado en Estudios Ingleses 0 8 8
Grado en Filologia Clasica 0 0 0
Grado en Filologia Hispanica 0 6 6
Grado en Finanzas y Contabilidad 1 7 8
Grado en Fisica 4 1 5
Grado en Fisioterapia 13 18 31
Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio 3 6
Grado en Historia del Arte y Patrominio Historico-Artistico 4 7 11
Grado en Historia y Patrimonio Histdrico 12 7 19
Grado en Informacion y Documentacion 1 5 6
Grado en Ingenieria Civil - Construcciones Civiles 4 1 5
Grado en Ingenieria Civil - Transportes y Servicios Urbanos 1 0 1
Grado en Ingenieria de las Explotaciones Agropecuarias 1 0 1
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Grado en Ingenieria de las Industrias Agrarias y Alimentarias 2 1 3

Grado en Ingenieria de Sonido e Imagen en Telecomunicacion 9 2 11

Grado en Ingenieria Eléctrica (Rama Industrial) 1 1 2

Grado en Ingenieria Electrénica y Automatica (Rama Industrial) 1 0 1

Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de 3 0 3
Productos

Grado en Ingenieria en Edificacion 4 2 6

Grado en Ingenieria en Geomatica y Topografia 10 4 14

Grado en Ingenieria en Telematica 1 0 1

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural 1 0 1

Grado en Ingenieria Mecdanica (Rama Industrial) 0 0 0

Grado en Ingenieria Quimica Industrial 2 0 2

Grado en Lenguas y Literaturas Modernas - Francés 1 0 1

Grado en Lenguas y Literaturas Modernas - Portugués 0 0 0

Grado en Matematicas 0 1 1

Grado en Podologia 6 21 27

Grado en Quimica 0 5 5

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 5 9 14

Grado en Terapia Ocupacional 2 27 29

Grado en Trabajo Social 4 17 21

Grado en Turismo 1 6 7

Ing. Agronomo 15 8 23

Ing. en Electrdnica 0 0 0

Ing. Geodesia y Cartografia 0 1 1

Ing. Industrial 9 5 14

Ing. Informatica 21 2 23

Ing. Materiales 5 5 10

Ing. Organizacion Industrial 4 2 6

Ing. Quimica 10 17 27

Ing. Téc. Agricola, Esp. en Explotaciones Agropecuarias 19 3 22

Ing. Téc. Agricola, Esp. en Hortofruticultura y Jardineria 4 4 8

Ing. Téc. Agricola, Esp. en Industrias Agrarias y Alimentarias 11 10 21

Ing. Téc. Diseiio Industrial 5 4 9

Ing. Téc. Forestal, Esp. en Explotaciones Forestales 12 2 14

Ing. Téc. Industrial, Esp. en Electricidad 14 6 20

Ing. Téc. Industrial, Esp. En Electrdnica Industrial 8 1 9

. Téc. Industrial, Esp. en Mecanica 18 4 22

. Téc. Informatica de Gestion 13 4 17

. Téc. Informatica de Sistemas 24 1 25

. Téc. Obras Publicas, Esp. en Construcciones Civiles 16 12 28

. Téc. Obras Publicas, Esp. en Hidrologia 4 1 5

. Téc. Obras Publicas, Esp. en Transportes y Servicios Urbanos 16 7 23

. Téc. Telecomunicaciones, Esp. en Sonido e Imagen 9 3 12

. Téc. Telecomunicaciones, Esp. en Telematica 2 0 2

. Téc. Topografia 6 2 8

ic. Administracion y Direccion de Empresas 28 39 67

. Antropologia Social y Cultural 13 21 34

. Biologia 10 14 24

. Bioquimica 1 2 3

. Ciencia y Tecnologia de los Alimentos 1 2 3

. Ciencias Actuariales y Financieras 3 3 6

. Ciencias Ambientales 12 9 21

. Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 37 11 48

. Ciencias y Técnicas Estadisticas 2 6 8

ic. Comunicacién Audiovisual 12 14 26
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Lic. Derecho 18 35 53
Lic. Documentacion 1 2 3
Lic. Economia 15 20 35

Lic. Enologia 1 3 4
Lic. Filologia Clasica 1 0 1
Lic. Filologia Francesa 0 0 0
Lic. Filologia Hispanica 2 10 12
Lic. Filologia Inglesa 2 10 12
Lic. Filologia Portuguesa 0 4 4
Lic. Fisica 4 3 7
Lic. Geografia 2 4 6
Lic. Historia 10 4 14
Lic. Historia del Arte 2 7 9
Lic. Humanidades 2 7 9
Lic. Investigacion y Técnicas de Mercado 0 0 0
Lic. Matematicas 4 4 8
Lic. Medicina 7 17 24
Lic. Psicopedagogia 4 44 48
Lic. Quimica 7 7 14
Lic. Teoria de la Literatura y Literatura Comparada 2 2 4
Lic. Veterinaria 18 22 40
Maestro, Esp. en Audicion y Lenguaje 1 2 3
Maestro, Esp. en Educacion Especial 0 4 4
Maestro, Esp. en Educacion Fisica 14 1 15
Maestro, Esp. en Educacion Infantil 11 11
Maestro, Esp. en Educacion Musical 1 4

15 20

Maestro, Esp. en Lenguas Extranjeras

Master U. de Especializacion en Geotecnologias Topograficas en
la Ingenieria

Master U. en Administracion de Organizaciones y Recursos
Turisticos

Master U. en Administracion Electrénica

Master U. en Ciencia y Tecnologia de la Carne

Master U. en Computacién Grid y Paralelismo

Master U. en Contaminacion Ambiental: Prevencion, Vigilancia y
Correccion

Master U. en Desarrollo Rural

Master U. en Direccion TIC

Master U. en Evaluacidon y Gestion del Ruido Ambiental

Master U. en Formacion del Profesorado en Educacion
Secundaria

Master U. en Formacion en Portugués para Prof. Ensefanza
Primaria y Secundaria

Master U. en Gerontologia

Master U. en Gestion de Calidad y Trazabilidad en Alimentos de
Origen Vegetal

Master U. en Gestion de la Ganaderia Extensiva

Master U. en Gestion de la Informacion Digital

Master U. en Gestion del Conocimiento Biomédico e
Investigacion Clinica

Master U. en Ingenieria de Telecomunicacion

Master U. en Ingenieria Informatica

Master U. en Investigacion en Artes y Humanidades

Master U. en Investigacion en Ciencias

0
3
Maestro, Esp. en Educacion Primaria 5
7
4
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Master U. en Investigacion en Ciencias de la Salud
Master U. en Investigacion en Ciencias Sociales y Juridicas
Master U. en Investigacion en Economia, Gestion y Comercio

Internacional

Master U. en Investigacion en Ingenieria y Arquitectura

Master U. en Marketing e Investigacion de Mercados
Master U. en Recursos Renovables e Ingenieria Energética
Master U. en Seguridad y Salud Laboral
Master U. Investigacion Ensefianza y Aprendizaje de las CC.
Experimentales, Sociales y Matematicas
Total

Tabla 35: Distribucion de los titulados encuestados por titulacion

4 11 15
15 30 45
1 4 5
9 9 18
1 5 6
7 5 12
7 11 18
6 6 12
942 1211 2153

Al.2. Distribucion de egresados encuestados por rama

del conocimiento.

Distribucion de egresados encuestados por rama de conocimiento

Artes y Humanidades

Hombre

% por
rama

Mujer

% por
rama

Ciencias

Ciencias de la Salud

Ciencias Sociales y Juridicas

Ingenieria y Arquitectura

Total

35,90%
61 43,88% 78 56,12% | 139
76 27,94% | 196 | 72,06% | 272
394 | 37,49% | 657 | 62,51% | 1051
341 | 6875% | 155 | 31,25% | 496
942 | 43,75% | 1211 | 56,25% | 2153 |

Tabla 36: Distribucion de egresados encuestados por rama de conocimiento

A1.3. Distribucién de egresados por campus

Hombre

% por
campus

Distribucion de egresados por campus

Mujer

% por
campus

Total

Badajoz 403 43,01% 534 56,99% 937
Caceres 440 43,65% 568 56,35% 1008
Mérida 45 68,18% 21 31,82% 66
Plasencia 40 40,82% 58 59,18% 98
Almendralejo 14 31,82% 30 68,18% 44
Total 942 43,75% 1211 56,25% 2153

Tabla 37: Distribucion de egresados por campus
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Al.4. Distribucion de egresados por centro

Distribucion de egresados por centro ‘

(0] (0]
Hombre lels Mujer 0 s Total
centro centro

CU Mérida | 45 68,18% 21 31,82% 66
CU Plasencia | 40 40,82% 58 59,18% 98
CU Santa Ana | 1 31,82% 30 68,18% 44
Esc. de Enfermerla de ) 22,22% 7 77.78% 9
la Comunidad
Esc. Ing. Agrarias | 50 56,82% 38 43,18% 88
Esc. Ing. Industriales ‘ 76 62,81% 45 37,19% 121
Esc. Politécnica ‘ 148 74,37% 51 25,63% 199
Fac. CC de la
Documentacién y la 29 42,65% 39 57,35% 68
Comunicacion
Fac. CC Econ. y 86 43,22% 113 56,78% 199
Empresariales
Fac. Ciencias \ 71 44,94% 87 55,06% 158
Ei%‘oft'snc'as e ‘ 58 76,32% 18 23,68% 76
Fac. Derecho \ 38 33,33% 76 66,67% 114
Fac. Educacion | 62 28,57% 155 71,43% 217
Fac, Enfermeria y 6 10,17% 53 89,83% 59
Terapla Ocupacmnal
Eﬁfi'slfnsé“d'os SREY) ‘ 45 42,86% 60 57,14% 105
Fac. Filosofiay Letras \ 61 34,46% 116 65,54% 177
e [FEMTEeiom 22 57 26,03% 162 73,97% 219
Profesorado
Fac. Medicina | 27 35,06% 50 64,94% 77
Fac. Veterinaria | 27 45,76% 32 54,24% 59
Total | 43,75% 1211 56,25% 2153

Tabla 38: Distribucion de egresados encuestados por centro
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Anexo 2. Ficha Técnica

EMPRESA QUE HA LLEVADO A | £ITEX
CABO EL TRABAJO DE CAMPO

POBLACION 4.697 egresados

METODOLOGIA Entrevistas telefonicas asistidas por ordenador.

Tipo de muestreo: Muestreo aleatorio simple
estratificad, para titulaciones con 11 o menos
egresados se realizé un estudio censal.

MUESTRA
Muestra total: 2.153
) Inicio: 14/01/2016
AERIOE Final: 4/03/2016
HORARIO DE LAS LLAMADAS 8:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00
LLAMADAS
NUMERO DE ENCUESTADORES 8
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ANEXO 3: CUESTIONARIO

Cuestionario

(El entrevistador deberia iniciar el cuestionario presentandose y pidiéndole permiso para
hacerle la entrevista. Una vez dado el consentimiento deberia explicarle el formato del
cuestionario:

-un bloque de datos académicos,

-otro sobre los estudios realizados,

-un tercer bloque sobre el primer empleo y

-finalmente un ultimo bloque de empleo actual donde se le haran el mismo tipo de preguntas
que en el bloque del primer empleo)

Finalmente, deberia advertir que con fines estadisticos la conversacion puede ser grabada,
preservando en todo momento la confidencialidad de la respuesta dada, asi como la identidad
de la persona.

Datos personales
(estos datos los debe tener delante el encuestador y no preguntarselos al entrevistado,
solamente los debe confirmar con él)

A. Sexo

O Hombre O Mujer
B. Estudios cursados

O ... (listado con todos los estudios ofertados por la UEx)
C. Rama

O Artes y Humanidades

O Ciencias

O Ciencias de la Salud

O Ciencias Sociales y Juridicas

O Ingenieria y Arquitectura
D. Facultad

O ... (listado con todos los centros de la UEx)
E. Campus

O Almendralejo

O Badajoz
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O Caceres
O Mérida

O Plasencia
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Sobre los estudios realizados (Valoracion de la titulacion) y su proceso formativo

1. Transcurridos ya varios afnos desde que finalizaste tus estudios universitarios, valora de 0
a 10 tu nivel de satisfaccion general con la titulacion cursada

0 10

2. Valora de 0 a 10 los siguientes aspectos de tus estudios universitarios:

Contenidos tedricos recibidos 0 10
Contenidos practicos recibidos 0 10
Profesorado 0] 10
Instalaciones y equipos disponibles en las aulas 0 10
Gestion administrativa 0] 10

3. ¢éQué harias si pudieras empezar de nuevo, viendo como te ha ido laboralmente con esta
titulacion?

O Haria la misma carrera y en la misma Universidad
O Los mismos estudios pero en otra Universidad
O Otros estudios
O No estudiaria en ninguna Universidad
4. ¢Realizaste practicas externas durante tus estudios?
OSi O No (pasar a la pregunta 7)
5. De0a 10, ¢puedes valorar tu satisfaccidon con estas practicas?

0 10

6. Ademas, ien qué medida crees que la formacion recibida en estas practicas te han
ayudado a encontrar trabajo?

0 10

7. ¢Disfrutaste de alguna beca ERASMUS, SOCRATES o similar para cursar parte de tus
estudios, tanto tedricos como practicos, en otra Universidad?

O Ssi O No (pasar a la pregunta 10)
8. De 0 a 10, ¢{puedes valorar tu satisfaccién con esta estancia?

0 10

9. Ademas, éien qué medida crees que la estancia te ha ayudado a encontrar trabajo?

0 10

10. Aparte de los estudios que terminaste, ¢iniciaste otros estudios universitarios?

oSsi O No (pasar a la pregunta 12)
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11. ¢Cuadles?
O Doctorado / Tesis doctoral
O Master
O Grado

O Otros (nota: se incluyen en esta opcion las titulaciones antiguas, es decir, diplomaturas,
ingenierias y licenciaturas)

12. En el momento de matricularte en el estudio por el que estamos haciendo la entrevista,
éestabas trabajando? (nota: se refiere al estudio por el que se le hace la entrevista,
independientemente del que hubiera contestado en la pregunta 11)

O Si (pasar a la pregunta 12.1) O No (pasar a la pregunta 13)

12.1. éPor qué iniciaste estos estudios? (nota: igualmente a la anterior, se refiere al
estudio por el que se esta haciendo la entrevista, independientemente del que
hubiera contestado en la pregunta 11)

O Para mejorar y promocionar en mi trabajo
O Para poder acceder a mejores trabajos
O Por desarrollo personal

O Otros motivos

Transito a la vida laboral
13. Durante los estudios universitarios, étuviste alguna experiencia laboral?
OSsi O No (pasar a la pregunta 15)
14. ¢{Qué tipo de empleo tenias?
O Beca
O Empleo sin remuneracion
O Empleo remunerado sin contrato
O Empleo remunerado con contrato
O Trabajo por cuenta propia
15. Después de finalizar los estudios, ¢ has trabajado alguna vez?
O Si (pasar a la pregunta 16) O No (pasar a la pregunta 15.1)
15.1. éHas buscado trabajo?
O Si (finaliza cuestionario)

O No (pasar a la pregunta 15.1.1)
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15.1.1. éPor qué? (Se permite respuesta multiple) (finaliza cuestionario)
O Preparaba oposiciones
O Continué estudiando
O Intenté montar mi propia empresa
O Por motivos familiares
O No quise trabajar

O Otras razones

Primer empleo

16. Aproximadamente, {cuantos meses pasaron desde que terminaste de estudiar y
conseguiste ese trabajo?

(indicar 0 si en la pregunta 12 ha dicho que trabajaba en el momento de matricularse en el
estudio universitario)

meses
17. iTrabajabas en Extremadura, otra Comunidad o fuera de Espaia?
O Extremadura O OtraCA O Extranjero
18. iCreaste tu propia empresa o trabajaste para otros?
O Si, creé mi empresa (pasar a la pregunta 24)
O No, trabajé para otros
O Ambas cosas
19. ¢Y cdmo encontraste el trabajo?
O A través de las précticas de la Universidad
O A través de practicas no relacionadas con la Universidad
O Contactos personales o familiares
O Respondiendo a un anuncio en prensa o internet
O Colgando el curriculum en internet
O Enviando el curriculum directamente a la empresa
O A través de empresas de seleccion de personal
O Bolsa de empleo de la UEx
O Bolsa de trabajo
O Oposicidn
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O Otros medios
20. ¢Estabas dado de alta como auténomo o pertenecias a la plantilla de la empresa?
O Era auténomo (pasar a la pregunta 24)
O Pertenecia a la plantilla de la empresa
21. ¢{Qué tipo de contrato tenias?
O Funcionario/Interino
O Laboral
O Beca
O Otro
22, ¢{Cual era la duracién del contrato?
O Indefinido O Temporal
23. ¢Trabajabas en la empresa publica?
OSi O No (empresa privada o concertada)

24. A. ¢De qué sector era la empresa? (actividad)
O A - Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca
O B - Industrias extractivas
O C - Industria manufacturera
O D - Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado
O E - Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestion de residuos y
descontaminacién
O F - Construccion
O G - Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos de motory
motocicletas
H - Transporte y almacenamiento
| - Hosteleria
J - Informacién y comunicaciones
K - Actividades financieras y de seguros
L - Actividades inmobiliarias
M - Actividades profesionales, cientificas y técnicas
N - Actividades administrativas y servicios auxliares
O - Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria
P - Educacion
Q - Actividades sanitarias y de servicios sociales
R - Actividades artisticas, recreativas y de entrenimiento
S - Otros servicios
O T - Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico; actividades de
los hogares como productores de bienes y servicios para uso propio
O U - Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales

cNeoNoNoNeoNoNoNoNoNoNoNe)
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24. B. ¢En qué sector) (division)
01 - Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas

02 - Silvicultura y explotacién forestal

03 - Pesca y acuicultura

05 - Extraccion de antracita, hulla y lignito

06 - Extraccidn de crudo de petréleo y gas natural

07 - Extraccion de minerales metalicos

08 - Otras industrias extractivas

09 - Actividades de apoyo a las industrias extractivas

10 - Industria de la alimentacién

11 - Fabricacion de bebidas

12 - Industria del tabaco

13 - Industria textil

14 - Confeccion de prendas de vestir

15 - Industria del cuero y del calzado

16 - Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cesteria y esparteria
17 - Industria del papel

18 - Artes graficas y reproduccién de soportes grabados

19 - Coquerias y refino de petrdleo

20 - Industria quimica

21 - Fabricacion de productos farmacéuticos

22 - Fabricaciéon de productos de caucho y plasticos

23 - Fabricacion de otros productos minerales no metalicos

24 - Metalurgia; fabricacién de productos de hierro, acero y ferroaleaciones
25 - Fabricacion de productos metdlicos, excepto maquinaria y equipo

26 - Fabricacion de productos informaticos, electrénicos y épticos

27 - Fabricacion de material y equipo eléctrico

28 - Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.

29 - Fabricacion de vehiculos de motor, remolques y semirremolques

30 - Fabricacion de otro material de transporte

31 - Fabricacién de muebles

32 - Otras industrias manufactureras

33 - Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo

35 - Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado

36 - Captacion, depuracidn y distribucion de agua

37 - Recogida y tratamiento de aguas residuales

38 - Recogida, tratamiento y eliminacién de residuos; valorizacion

39 - Actividades de descontaminacidn y otros servicios de gestidn de residuos
41 - Construccidn de edificios

42 - Ingenieria civil

43 - Actividades de construccion especializada

45 - Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas

46 - Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de motory
motocicletas

O 47 - Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas
O 49 - Transporte terrestre y por tuberia

O 50 - Transporte maritimo y por vias navegables interiores

O 51 - Transporte aéreo

oNeooNoNoNoNoNeoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoRNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNohoNoNoNoNoNoNo o)
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O 52 - Almacenamiento y actividades anexas al transporte

O 53 - Actividades postales y de correos

O 55 - Servicios de alojamiento

O 56 - Servicios de comidas y bebidas

O 58 - Edicidn

O 59 - Actividades cinematograficas, de video y de programas de television, grabacidn de
sonido y edicién musical

60 - Actividades de programacion y emision de radio y televisidn

61 - Telecomunicaciones

62 - Programacidn, consultoria y otras actividades relacionadas con la informatica

63 - Servicios de informacién

64 - Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones

65 - Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social obligatoria
66 - Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros

68 - Actividades inmobiliarias

69 - Actividades juridicas y de contabilidad

70 - Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de gestién empresarial
71 - Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis técnicos

72 - Investigacién y desarrollo

73 - Publicidad y estudios de mercado

74 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas

75 - Actividades veterinarias

77 - Actividades de alquiler

78 - Actividades relacionadas con el empleo

79 - Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos, servicios de reservas y
actividades relacionadas con los mismos

80 - Actividades de seguridad e investigacion

81 - Servicios a edificios y actividades de jardineria

82 - Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas
84 - Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria

85 - Educacion

86 - Actividades sanitarias

87 - Asistencia en establecimientos residenciales

88 - Actividades de servicios sociales sin alojamiento

90 - Actividades de creacion, artisticas y espectaculos

91 - Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades culturales

92 - Actividades de juegos de azar y apuestas

93 - Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento

94 - Actividades asociativas

95 - Reparacion de ordenadores, efectos personales y articulos de uso doméstico

96 - Otros servicios personales

97 - Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

98 - Actividades de los hogares como productores de bienes y servicios para uso propio
99 - Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales

25. ¢{Me podrias decir cual era tu sueldo neto mensual?

(cNeoNeoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNe
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O 600€ o menos
O Entre 601€ y 900€
O Entre 901€y 1.200€

O Entre 1.201€y 1.500€
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O Entre 1.501€ y 1.800€
O Entre 1.801€y 2.400€
O Entre 2.401€ y 3.000€
O Mas de 3.000€
26. De 0 a 10, équé relacidn existia entre ese empleo y tu titulacidn universitaria?

0 10
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Empleo actual
27. iEstas trabajando actualmente?
O Si (pasa a la pregunta 27.2)
O No (pasa a la pregunta 27.1)
27.1. éEstas buscando trabajo?
O Si (pasar a la pregunta 40)
O No (pasar a la pregunta 27.1.1)
27.1.1. ¢Por qué? (¢Se permite respuesta multiple?) (pasar a la pregunta 40)
O Preparo oposiciones
O Continuo estudiando
O Intento montar mi propia empresa
O Por motivos familiares
O No quiero trabajar
O Otras razones
27.2. ¢Es el mismo empleo o es distinto al primero?
O Es el mismo (

-si en la P18 dijo que ‘no, trabajé para otros’ o ‘ambas cosas’ pasa a la P32. El
entrevistador debe confirmar con el entrevistado que todas las respuestas desde la
pregunta P33 relativas a su empleo en la actualidad son las mismas que dio en el
primer empleo. Por eso debe tener delante las respuestas que el entrevistado ha
proporcionado con anterioridad.

-si en la P18 dijo que ‘si, creé mi empresa’ pasar a la P37. El entrevistador debe
confirmar con el entrevistado que todas las respuestas desde la pregunta P37
relativas a su empleo en la actualidad son las mismas que dio en el primer empleo.
Por eso debe tener delante las respuestas que el entrevistado ha proporcionado con
anterioridad.

En caso de que alguna respuesta sea distinta, el entrevistador la debera cambiar)
O Es distinto (pasa a la pregunta 28)
28. ¢(Trabajas en Extremadura, otra Comunidad o fuera de Espana?
O Extremadura O OtraCA O Extranjero
29. ¢Has creado tu propia empresa o trabajas para otros?
O Si, he creado mi empresa (pasar a la pregunta 36)

O No, trabajo para otros
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O Ambas cosas
30. ¢Y como has encontrado el empleo?
O A través de las practicas de la Universidad
O A través de priacticas no relacionadas con la Universidad
O Contactos personales o familiares
O Respondiendo a un anuncio en prensa o internet
O Colgando el curriculum en internet
O Enviando el curriculum directamente a la empresa
O A través de empresas de seleccion de personal
O Bolsa de empleo de la UEx
O Bolsa de trabajo
O Oposicién
O Otros medios
31. ¢Estas dado de alta como auténomo o perteneces a la plantilla de la empresa?
O Soy auténomo (pasar a la pregunta 36)
O Pertenezco a la plantilla de la empresa
32. ¢{Has pensado alguna vez en crear tu propia empresa?
oSsi
O No, pero planteo crearla en los préximos afios
O No y no me lo planteo
33. é{Qué tipo de contrato tienes?
O Funcionario/Interino
O Laboral
O Beca
O Otro
34. ¢Cual es la duracidn del contrato?
O Indefinido O Temporal
35. ¢Trabajas en la empresa publica?

OSi O No (empresa privada o concertada)
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36. A. ¢éEn qué sector? (actividad)
O A - Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca
O B - Industrias extractivas
O C - Industria manufacturera
O D - Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado
O E - Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestidn de residuos y
descontaminacién
O F - Construccion
O G- Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos de motory
motocicletas
H - Transporte y almacenamiento
| - Hosteleria
J - Informacién y comunicaciones
K - Actividades financieras y de seguros
L - Actividades inmobiliarias
M - Actividades profesionales, cientificas y técnicas
N - Actividades administrativas y servicios auxliares
O - Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria
P - Educacion
Q - Actividades sanitarias y de servicios sociales
R - Actividades artisticas, recreativas y de entrenimiento
S - Otros servicios
T - Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico; actividades de
los hogares como productores de bienes y servicios para uso propio
O U - Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales

[cNeoNeoNoNeoNoNoNoNoNoNoNoNe

36. B. ¢En qué sector) (division)
01 - Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas

02 - Silvicultura y explotacion forestal

03 - Pesca y acuicultura

05 - Extraccion de antracita, hulla y lignito

06 - Extraccion de crudo de petrdleo y gas natural

07 - Extraccion de minerales metalicos

08 - Otras industrias extractivas

09 - Actividades de apoyo a las industrias extractivas

10 - Industria de la alimentacién

11 - Fabricacion de bebidas

12 - Industria del tabaco

13 - Industria textil

14 - Confeccién de prendas de vestir

15 - Industria del cuero y del calzado

16 - Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cesteria y esparteria
17 - Industria del papel

18 - Artes graficas y reproduccién de soportes grabados
19 - Coquerias y refino de petrdleo

20 - Industria quimica

21 - Fabricacion de productos farmacéuticos

22 - Fabricacion de productos de caucho y plasticos

23 - Fabricacion de otros productos minerales no metdlicos

oNeolNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoINNG)
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24 - Metalurgia; fabricacidn de productos de hierro, acero y ferroaleaciones

25 - Fabricacidn de productos metdlicos, excepto maquinaria y equipo

26 - Fabricacidn de productos informaticos, electrénicos y épticos

27 - Fabricacidon de material y equipo eléctrico

28 - Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.

29 - Fabricacidn de vehiculos de motor, remolques y semirremolques

30 - Fabricacidn de otro material de transporte

31 - Fabricacion de muebles

32 - Otras industrias manufactureras

33 - Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo

35 - Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado

36 - Captacion, depuracidn y distribucion de agua

37 - Recogida y tratamiento de aguas residuales

38 - Recogida, tratamiento y eliminacidn de residuos; valorizacion

39 - Actividades de descontaminacidn y otros servicios de gestién de residuos

41 - Construccién de edificios

42 - Ingenieria civil

43 - Actividades de construccion especializada

45 - Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas

46 - Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de motory
motocicletas

47 - Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas

49 - Transporte terrestre y por tuberia

50 - Transporte maritimo y por vias navegables interiores

51 - Transporte aéreo

52 - Almacenamiento y actividades anexas al transporte

53 - Actividades postales y de correos

55 - Servicios de alojamiento

56 - Servicios de comidas y bebidas

58 - Edicidn

59 - Actividades cinematograficas, de video y de programas de television, grabacion de
sonido y edicion musical

60 - Actividades de programacion y emision de radio y television

61 - Telecomunicaciones

62 - Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informatica
63 - Servicios de informacién

64 - Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones

65 - Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social obligatoria
66 - Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros

68 - Actividades inmobiliarias

69 - Actividades juridicas y de contabilidad

70 - Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de gestiéon empresarial
71 - Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis técnicos

72 - Investigacidn y desarrollo

73 - Publicidad y estudios de mercado

74 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas

75 - Actividades veterinarias

77 - Actividades de alquiler

78 - Actividades relacionadas con el empleo

79 - Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos, servicios de reservas y
actividades relacionadas con los mismos

O 80 - Actividades de seguridad e investigacion

oNolNoNoNoNoNoNeoNoNe
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81 - Servicios a edificios y actividades de jardineria

82 - Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas
84 - Administracién Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria

85 - Educacion

86 - Actividades sanitarias

87 - Asistencia en establecimientos residenciales

88 - Actividades de servicios sociales sin alojamiento

90 - Actividades de creacion, artisticas y espectaculos

91 - Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades culturales

92 - Actividades de juegos de azar y apuestas

93 - Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento

94 - Actividades asociativas

95 - Reparacion de ordenadores, efectos personales y articulos de uso doméstico

96 - Otros servicios personales

97 - Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

98 - Actividades de los hogares como productores de bienes y servicios para uso propio
99 - Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales

37. é{Me podrias decir tu sueldo neto mensual?

O 600€ o menos
O Entre 601€ y 900€
O Entre 901€y 1.200€
O Entre 1.201€ y 1.500€
O Entre 1.501€ y 1.800€
O Entre 1.801€y 2.400€
O Entre 2.401€ y 3.000€
O Mas de 3.000€
38. De 0 a 10, ¢qué relacion existe entre tu empleo y tu titulacion universitaria?

0 10

39. Valora de 0 a 10 el grado de satisfaccion de los siguientes apartados de tu empleo:

Nivel salarial 0 10
Estabilidad laboral 0 10
Desarrollo personal 0 10
Desarrollo profesional 0 10
Buen ambiente de trabajo 0 10
Horarios, vacaciones, dias libres 0 10
Satisfaccioén global con tu empleo 0 10
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40. Finalmente, valore de 0 a 10 cdmo los estudios cursados le han ayudado a adquirir las
capacidades y competencias necesarias para el ejercicio de su profesion: (finaliza
cuestionario)

0 10

(El entrevistador, una vez finalizada la entrevista, deberia agradecer al entrevistado su buena
disposicion para realizar la encuesta y la atencién prestada)
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